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1) RESUMEN EJECUTIVO

En la gestibn 2024 las actividades de la Asociacion Tukuy Pacha se han desarrollado con la
implementacion de 5 diferentes proyectos y 1 programa de patrocinio, desarrollados en los territorios
de los municipios de Cochabamba Cercado, Punata, Arani, Cliza, Vinto y el area metropolitana de
Cochabamba. Adicionalmente, se ha llevado a cabo un estudio de analisis situacional de los derechos
de la nifiez y adolescencia en el Municipio de Mizque. Mas de 3.300 personas han tenido acceso a los
servicios prestados por la organizacion; entre estas, alrededor de 580 personas con discapacidad.

El trabajo realizado ha permitido proporcionar soporte domiciliario individualizado a 137 personas con
discapacidad y sus familias. 479 personas integrantes de 3 asociaciones de personas con discapacidad
han sido fortalecidas en sus capacidades. 58 servidores y servidoras publicas municipales y
departamentales y 146 trabajadores y trabajadoras en salud han sido capacitados, informados y
sensibilizados en teméticas relacionadas con el desarrollo inclusivo de personas con discapacidad. Las
intervenciones realizadas han promovido la formacion de redes de apoyo y corresponsabilidad en las
comunidades de intervencion. Los proyectos implementados han sido financiados por las siguientes
entidades de cooperacién internacional: Fondazione don Carlo Gnhocchi, Save the Children in Bolivia,
la Agencia Italiana de Cooperacién para el Desarrollo AICS, Chalice Canada, Mission Inclusion, Maria
Marina Foundation, Kindernothilfe-KNH. En el segundo semestre de la gestién, Tukuy Pacha ha
elaborado el Plan Estratégico Institucional 2025-2029.

2) FICHA TECNICA DE INFORMACION INSTITUCIONAL

Denominacion: Asociacion Tukuy Pacha

Nacionalidad: Boliviana

Personeria Juridica: Decreto Departamental No 141/2011 de la Gobernacién de Cochabamba
Fecha de fundacion: 18 de enero de 2011

Direccidn: Calle Susano Azogue #3092, Barrio El Profesional, Cochabamba, Boivia

NIT: 1827722023

NUumeros de teléfono: +591-4-4794676  +591-4-4366605

Correo electréonico: tukuypacha.bo@gmail.com

Pagina web: www.tukuypacha.com

Representante legal: Msc. Francesco Bucci (Director ejecutivo)

Correo electréonico: francesco.tukuy@gmail.com
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3) ANTECEDENTES INSTITUCIONALES Y LINEAS DE ACCION

Tukuy Pacha nace en 2006, unificando los proyectos desarrollados en Bolivia por Terre des Hommes
Holanda, con el objetivo de transversalizar la tematica de la discapacidad en los &mbitos de gobernanza
nacional, departamental y municipal; en 2011 adquiere una personeria y estructura de funcionamiento
propia. Actualmente, cuenta con 31 trabajadores/as e implementa proyectos de Rehabilitacion Basada
en la Comunidad — Desarrollo Inclusivo y un programa de patrocinio de nifias, nifios, adolescentes,
personas con discapacidad y personas adultas mayores.

En 2024, Tukuy Pacha ha elaborado su Plan Estratégico Institucional, actualizando su misién y vision:

Misién: Promover el desarrollo de capacidades, la participacion y la plena inclusion de nifiez,
adolescencia, personas con discapacidad, personas adultas mayores y otras poblaciones de atencion
prioritaria en Bolivia.

Vision: Comunidades inclusivas y protagonistas de su desarrollo, con corresponsabilidad, equidad de
género y acceso a oportunidades para cada persona.

En el PEI se establecen 4 lineas de accién y objetivos estratégicos:

1. Fortalecimiento institucional. Fortalecer el desarrollo institucional de Tukuy Pacha,
optimizando los procesos de gestibn administrativa y programatica, que le permita ser una
institucion exitosa e inclusiva.

2. Sostenibilidad y proyectos. Generar una institucion sostenible, participativa con propuestas
diversificadas, basadas en las demandas y necesidades de las poblaciones participantes.

3. Comunicacion. Fortalecer la visibilidad y la transparencia de las acciones que Tukuy Pacha
realiza con la poblacién en general, las autoridades y el personal de la institucion.

4. Incidencia politica. Promover el desarrollo y el cumplimiento de normativas y politicas
municipales, departamentales y nacionales que incidan en el ejercicio de derechos de las
personas y la responsabilidad de las autoridades.

Asimismo, se estipulan acciones programaticas en los ambitos de salud, educacion, sustento, inclusién
social, empoderamiento, soporte a la gestion publica y datos abiertos, enfoque de género.



4) ORGANIGRAMA

Se presenta a continuacion el organigrama institucional a la fecha.

ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL - Mayo 2025 iukuym'ncha




La siguiente tabla presenta las personas integrantes del equipo de Tukuy Pacha a finales de 2024.

Nombres y apellidos Cargo Proyecto/programa principal de
referencia
1. | Francesco Bucci Director ejecutivo
2. | Jhenny Balderrama Fernandez | Direcciéon Administrativa
3. | Lilak Colque Arenas Responsable Empoderamiento Increibles, Maria Marina
4. | Paola Villarroel Coca Responsable Salud Increibles, FDCG
5. | M. Teresa Pacheco La Fuente | Responsable Infancia temprana Vroom
6. | Lizzeth Aruquipa Catari Técnica orientacion vocacional y Increibles
fortalecimiento familiar
7. | Juana Moya Rios Técnica terapia ocupacional Maria Marina
8. | Leydi Aranda Chambi Promotora comunitaria FDCG
9. | Judith Cayola Flores Promotora comunitaria FDCG
10 | Daniela Gonzales Asistente implementacién Vroom
11. | Carla Ninoska Flores Parrado | Administradora proyecto Increibles Increibles
12. | Patricia Coca Villarroel Coordinadora programa Chalice Chalice
13. | Jimy Vasquez Garcia Administrador programa Chalice Chalice
14. | Cinthya Cervantes Apaza Trabajadora social Chalice
15. | Richard Aranda Fernandez Trabajador de campo Chalice
16. | Marlene Chavez Bautista Trabajadora de campo Chalice
17. | Angel Villarroel Caluyo Trabajador de campo Chalice
18. | Astrid Calle Licona Trabajadora de campo Chalice
19. | Lizeth Turumaya Cuba Trabajadora de campo Chalice
20. | Antonio Yapu Alcocer Trabajador de campo Chalice
21. | Gianluca Scannapieco Coordinador proyectos no patrocinio | Chalice
22. | Jaime Duran Tamares Coordinador proyecto desarrollo incl.. | KNH
23 | Carla Yucra Sivila Técnica educacién inclusva KNH
24. | Nayra Mayta Gonzales Apoyo contable
25. | Nemuel Burgos Soto Chofer
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5) PROYECTOS Y PROGRAMAS EJECUTADOS EN LA GESTION 2024

En la gestidén 2024 la Asociacion Tukuy Pacha ha implementado 4 proyectos de desarrollo de personas
con discapacidad, 1 proyecto de desarrollo integral de la primera infancia y un programa de patrocinio
de nifias, nifios, personas adultas mayores y familias, cuyos datos generales son presentados en la
tabla siguiente:

Nombre proyecto - programa Municipios de Financiador Periodo de Presupuesto
implementacion ejecucion ejecutado en la
gestion 2024 (Bs.)
Inclusién de personas con Arani, Punata, | Fondazione don | Del 1-04-2024 450.163,06
discapacidad — Generando Vinto Carlo  Gnocchi | al 31-12-2024
procesos familiares y comunitarios ONLUS
- 2024
Inclusion de nifias y nifios con Cochabamba Save the | Del 1-02-2024 518.316,67
discapacidad y retraso en el (Distrito 5, 9,14) Children in | al 30-11-2024
desarrollo en centros infantiles Bolivia
comunitarios familiares y
comunidades educativas de la
zona sur de Cochabamba
Vroom Expansion Punata Save the | Del 1-04-2024 263.119,31
Children in | al 31-03-2026
Bolivia
INCREIBLES, Inclusién y | Punata, Agencia Italiana | Del 1-08-2022 699.605,21
Resiliencia de Personas con | Cochabamba de Cooperacion | al 31-10-2025
Discapacidad (Distrito 9) al  Desarrollo
AICS
Arani Fundacion Del 1-08-2024 70.604,07
Maria Marina al 31-10-2025
Gobernanza inclusiva y | Arani, Cliza, | Mission Del  16-09- 234.686,79
empoderamiento de las personas | Punata Inclusion 2024 al 15-
con discapacidad, para el derecho a 09-2027
la salud y a la participacién social,
en el departamento de
Cochabamba
Programa de patrocinio de nifias, Cochabamba Chalice Del 1-07-2024 3.573.191,60
nifios y personas adultas mayores | (region al 30-06-2027
metropolitana)
Analisis Situacional de los Mizque KNH Del 1-05-2024 8.030,97
Derechos de la Nifiez en el al 31-07-2024
Municipio de Mizque
Identificacion comunitaria de nifias | Mizque KNH Del 10.173,66
y nifios con retraso en el desarrollo 01/11/2024 al
y nifias, nifios y adolescentes con 31/03/2025
discapacidad en el Municipio de
Mizque
Recursos Propios Oficina Central Tukuy Pacha 44.503,57
Total presupuesto ejecutado en la gestion: 5.872.394,91

1
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A continuacion, se presentan la sintesis y los principales logros de la ejecuciéon de cada uno de los
proyectos y programas mencionados.

5.1 Inclusion de personas con discapacidad — Generando procesos familiares y comunitarios
Municipios de implementacién: Arani, Cliza, Cochabamba, Punata, Vinto

Objetivo del proyecto: Promover la inclusion de las personas con discapacidad en el desarrollo de la
vida familiar y comunitaria en los municipios de Arani, Cliza, Cochabamba, Punata y Vinto del
departamento de Cochabamba.

Objetivo especifico: Mejorar las condiciones de independencia y participacion activa de las personas
con discapacidad en la comunidad por medio de la activacion de redes de apoyo.

Principales resultados logrados:

o 42 personas con discapacidad (21 mujeres, 21 hombres) recibieron un servicio de fisioterapia y
entrenamiento domiciliario en 2 municipios de intervencion

o 148 sesiones domiciliarias de fisioterapia realizadas

o 1149 visitas domiciliarias de entrenamiento realizadas por promotoras comunitarias

o 43 dispositivos de ayuda técnica entregados a 24 personas (12 mujeres, 12 hombres): sillas de
ruedas, andadores, férulas, plantillas ortopédicas, otros.

Ilustracion 2: Sesion domiciliaria
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o Se han desarrollado planes de intervencion individual por cada participante del programa, en
coordinaciéon con las instancias municipales garantes de derechos: Unidad de Discapacidad,
Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, Servicios Legales Integrales Municipales, Centros de salud
y de rehabilitacion. Un total de 29 servidores/as publicos participaron en 2 talleres de
concientizacién y en reuniones de construccion y seguimiento de los planes.

o 44 madres y padres de familia y 7 profesores (41 mujeres, 10 hombres) han sido concientizados
por medio de 2 talleres sobre discapacidad, estimulacién temprana y adecuada, método de lectura
global “Troncoso”.

o 10 madres de familia han participado en 8 sesiones de fortalecimiento de habilidades de cuidado
de nifias y nifios con discapacidad

o 71 trabajadoras/es de servicios de salud municipales (48 mujeres, 23 hombres) han sido
sensibilizadas y capacitadas, por medio de 3 talleres realizados en 2 municipios. Temas tratados:
Desarrollo tipico del nifio hitos y alteraciones del desarrollo, herramientas para la deteccion
oportuna de retraso en el desarrollo, discapacidad intelectual, trastorno del espectro autista.

o 89 personas con discapacidad y familiares (59 mujeres, 30 hombres) han participado en sesiones

de grupos de autoayuda (un total de 16 sesiones realizadas en 2 municipios)
o 452 personas con discapacidad (305 mujeres, 147 hombres) han participado en sesiones de
formacion
o Un total de 19 sesiones desarrolladas en 3 municipios
o 3 asociaciones municipales de personas con discapacidad ha sido acompafiadas en
procesos de fortalecimiento organizacional
o Un total de 11 servidores/as publicos de Unidades Municipales de Atencion a Personas con
Discapacidad han recibido soporte técnico y acompafiamiento.

5.2 “Inclusién de nifias y nifios con discapacidad y retraso en el desarrollo en centros
infantiles comunitarios familiares y comunidades educativas de la zona sur de Cochabamba”

Municipios de implementacién: Cochabamba Cercado (Distritos 5, 9 y 15)

El proyecto ha sido implementado de febrero a noviembre de 2024, apuntando a promover la
participacion de nifias y nifios con discapacidad y retraso en el desarrollo en Centros Infantiles
Comunitarios Municipales de la zona sur de Cochabamba, por medio de capacitacion, equipamiento y
acompafamiento a dichos centros e identificacion y apoyo familiar domiciliario a las nifias y nifios
participantes. Asimismo, el proyecto ha impulsado la implementacién del enfoque de educacién
inclusiva en 3 unidades educativas del sistema regular de la zona sud de Cochabamba, facilitando el
acceso a niflas nifios de 4 a 9 afios con discapacidad y retraso en desarrollo y familias con alto nivel
de vulnerabilidad, por medio de concientizacion a las comunidades educativas, formaciéon docente y
apoyo directo a las nifias y nifias participantes.

Resultado 1: Facilitadoras de centros infantiles comunitarios familiares fortalecidas en: manejo de
herramientas bésica de deteccién temprana para identificar e intervenir en retraso del desarrollo,
implementan el modelo integral de inclusién, consolidacion y funcionamiento de espacios de
estimulacion temprana con nifias y nifios menores a 5 afos de distintas discapacidades.

o 34 facilitadoras de 9 Centros Infantiles Comunitarios Municipales y 10 servidores y servidoras
publicas municipales y departamentales capacitadas
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o Un total de 6 talleres realizados, con tematica de desarrollo integral de la infancia con
enfoque inclusivo de la discapacidad y trastornos del espectro autista

16 madres y padres de familia (14 mujeres, 2 hombres) de nifias y nifios con discapacidad y
retraso del desarrollo participaron en talleres formativos teéricos-practicos sobre estimulacion
del desarrollo integral, desarrollo de habilidades sociales y comunicativas en nifios y nifias con
discapacidad.
2 centros infantiles comunitarios municipales equipados con material pedago6gico de
estimulacion. 9 centros han recibido asesoramiento técnico para la implementacién de espacios
de estimulacion temprana, de acuerdo a sus caracteristicas.
Un total de 27 nifias (9) y nifios (18) con discapacidad y retraso en el desarrollo han recibido
orientacion y apoyo por medio de la estrategia RBC.

o 323 visitas domiciliarias realizadas por promotora comunitaria.
Un total de 14 niias (4) y nifios (10) han recibido dispositivos de asistencia y acceso a terapia
especializada

Resultado 2: Fortalecer las competencias en estrategias pedagogicas inclusivas a maestras y
maestros de los niveles inicial escolarizado, primero, segundo, tercero y cuarto de primaria en 3
comunidades educativas.

o

Un total de 50 maestras (44) y maestros (6) de nivel inicial y primario capacitadas sobre
estrategias pedagogicas para la inclusion educativa

81 evaluaciones psicopedagdgicas realizadas (30 nifias y 51 nifios)

43 estudiantes acompafiados en con 346 sesiones domiciliarias

515 madres y padres de familia (427 mujeres, 88 hombres) sensibilizados sobre discapacidad
e inclusion

1 silla de ruedas y 9 conjuntos de mesas y sillas entregados, para mejorar la postura y brindar
a 4 nifios y a 6 niflas un espacio para desarrollar sus tareas

Ilustracion 3: Taller de capacitacion a maestras y maestros
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5.3. Proyecto VROOM expansion

El Proyecto Vroom Expansion es implementando en los municipios de Cercado, Sacaba y Punata
desde el mes de marzo de 2024, en consorcio con Save the Children y la Fundacién Patifio. Tukuy
Pacha ejecuta el proyecto en el municipio de Punata. El proyecto esta enfocado al desarrollo integral
de nifios y niflas durante la primera infancia; trabajando de manera coordinada a nivel municipal a
través de los servicios de educacion, salud y proteccion infantil (DNNA); a nivel familiar, con las visitas
familiares; y a nivel comunitario con las sesiones comunitarias dirigidos a padres, madres y cuidadores;
ofreciendo informacién y consejos para acompafiar el crecimiento y desarrollo de los nifios y nifias
durante la primera infancia

Objetivo del proyecto: “Contribuir al desarrollo temprano de 2.500 nifios menores de 5 afios en los
municipios de Cercado Sacaba y Punata del Departamento de Cochabamba (Bolivia) mediante la
aplicacion de la herramienta VROOM adaptada al contexto local”.

Principales resultados logrados:

o 5 facilitadoras del centro infantil de Punata, 187 madres y 33 padres de familia, 18
trabajadores en salud (14 mujeres y 4 hombres) capacitados sobre consejos de estimulacion
del desarrollo integral de nifias y nifios de la primera infancia

o Un total de 52 talleres realizados

o O - = R = Y
o RS ./‘:’v'-'*’ i "w LNt

Ilustracion 4: Familia participante del proyecto Vroom
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5.4 INCREIBLES, Inclusion y Resiliencia de Personas con Discapacidad
Municipios de implementacion: Punata, Cochabamba Cercado (Distrito 9)

Objetivo del proyecto: Promover el derecho al trabajo para garantizar una vida digna e independiente
de las personas con discapacidad y sus familias en Bolivia.

Objetivo especifico: Mejorar el acceso a procesos de aprendizaje de habilidades y competencias y a
oportunidades de sustento para personas con discapacidad y sus familias en el Departamento de
Cochabamba - Cochabamba Cercado, Entre Rios, Sacaba, Punata y Tacopaya.

Sintesis del proyecto: El proyecto, con una duracion prevista desde agosto 2022 a julio de 2025, es
implementado por la Asociacién Tukuy Pacha conjuntamente a los socios estratégicos: Fondazione
don Carlo Gnocchi ONLUS (FDCG), ONG Progettomondo (PM), SOLCO, Escuela de Integracion y
Formacién Deportiva, Expresion Artistica y Desarrollo Laboral (EIFODEC), Fundacién Justicia Social
(FJS). La légica de intervencién se articula alrededor de tres componentes:
o Terapia ocupacional para el fortalecimiento de habilidades, capacitacion individual y familiar,
soporte y acompafiamiento para la generacién de ingresos
o Plan de accesibilidad, sensibilizacion y acompafiamiento a la inclusion de jévenes, mujeres y
adultos con discapacidad en tres Centros de Educacién Alternativa y Técnica
o Investigacion, formacion teorico-practica a servidoras y servidores publicos, promocion de
espacios institucionales, sensibilizacién y comunicacion sobre la inclusion de las personas con
discapacidad en la sociedad.

Tukuy Pacha desarrolla acciones especificas de los tres componentes, en los municipios de Punata y
Cochabamba Cercado. A partir de agosto de 2024, con el apoyo de la Fundaciéon Maria Marina, la
implementacion del proyecto ha sido extendida por Tukuy Pacha también al Municipio de Araniy a la
Escuela Superior de Formacion de Maestros (ESFM) “M.A. Villarroel” de Paracaya.

Principales resultados logrados:
En 2024, se han registrado los siguientes resultados:

Componente 1:

o 38 personas con discapacidad (20 mujeres, 18 hombres) participaron en sesiones domiciliarias
personalizadas de terapia ocupacional en 2 municipios de intervencion

o 986 sesiones de terapia ocupacional realizadas

o Dispositivos de ayuda técnica entregados a 5 personas (4 mujeres, 1 hombre): zapatillas y
plantillas ortopédicas, placa dental, adaptaciones para la accesibilidad en el hogar,
medicamentos

o Se han desarrollado planes de intervencion individual por cada persona participante del
programa, en coordinacion con Unidad Municipal de Discapacidad.
106 trabajadores en salud capacitados (84 mujeres, 22 hombres) con 5 talleres
16 personas con discapacidad (8 mujeres y 8 hombres) recibieron un capital semilla, soporte
técnico y acompafiamiento para la elaboracion de un plan de negocios y la implementacién de
un microemprendimiento, en rubros como: cria de bovinos, plantas hornamentales, comida
rapida, zapateria, costura, fabricacion de muebles, entre otros.
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Componente 2:

o

34 docentes y administrativos (18 mujeres, 16 hombres) de 1 escuela superior de maestros
capacitados en estrategias de inclusién educativa.

617 estudiantes de 1 CEA e 1 ESFM sensibilizados/as sobre la inclusion de personas con
discapacidad (463 mujeres, 154 hombres)

5 estudiantes con discapacidad (1 varén, 4 mujeres) reciben una beca de estudio en CEA 'y
son acompafados en su proceso de inclusion educativa.

Componente 3:

(0]

Un total de 14 sesiones formativas realizadas en 2 municipios, dirigidas a las personas con
discapacidad participantes del proyecto y a sus familiares. Temas abordados: participacion
social y liderazgo de las mujeres, espacios de dialogo interinstitucional, necesidades basicas
insatisfechas y los Derechos econdmicos, sociales, culturales ambientales DESCA, ejercicio del
derecho al trabajo y planteamiento de politicas publicas. 293 personas con discapacidad (174
mujeres y 119 hombres) participaron en los talleres de capacitacion.

Iustracion 5: Participante del proyecto INCREIBLES
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5.5 Gobernanzainclusivay empoderamiento de las personas con discapacidad, para el
derecho ala salud y a la participacion social, en el departamento de Cochabamba

Municipios de implementacién: Punata, Arani, Cliza

Descripcion del proyecto: se pretende garantizar el acceso a los servicios sanitarios y la participacion
activa en los espacios de gobernanza de personas con discapacidad (de tipo fisico-motora, visual,
auditiva, intelectual, psico-social y multiple), especialmente mujeres y nifias, en los municipios de Arani,
Punata y Cliza.

En coherencia con la estrategia de la Rehabilitacion Basada en la Comunidad - Desarrollo Inclusivo, la
iniciativa propone:

1. mejorar la accesibilidad de los servicios sanitarios y sociales municipales y
2. promover la participacion de las personas con discapacidad en espacios de gobernanza, para
activar procesos de desarrollo local inclusivo.

En el dltimo trimestre de 2024, se ha organizado la implementacion del proyecto, que prevé las
siguientes acciones:

- Fortalecimiento de los servicios sanitarios y sociales municipales, formando a sus operadores
e implementando bases de datos municipales para la atencion integral a las personas con
discapacidad.

- Implementacion de un servicio de orientacion y empoderamiento a personas con discapacidad
y Sse proporcionara asistencia técnica a mecanismos participativos como las Mesas de Salud
municipales y a instancias de coordinacion interinstitucional de niveles municipales y
departamental.

- Organizacion de ciclos formativos y acompafiamiento a organizaciones de personas con
discapacidad y, en el segundo afio, un foro departamental sobre discapacidad y género.

La iniciativa comprometera la participacion de multiples actores como: autoridades y personal técnico
municipal y departamental de salud y desarrollo humano, organizaciones de personas con
discapacidad, autoridades comunitarias, personas con discapacidad y familiares. El total estimado de
personas alcanzadas es de 461 personas (259 mujeres, 202 hombres).
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5.6 Programa de patrocinio Tukuy Pacha - Chalice
Municipios de implementacidén: Cochabamba, Tiquipaya, Colcapirhua, Vinto, Sacaba.

Estrategia del programa de Chalice: Chalice acompafa a nifias, nifios, familias y comunidades a
través de la financiacion familiar, junto con apoyos nutricionales, capacitacibn en conocimiento y
desarrollo de habilidades y la creacién de activos comunitarios, sociales Y fisicos. Chalice contribuye
de mejor forma al trabajo en conjunto con otros socios, para crear posibilidades de desarrollo local.

Principales resultados logrados:

Un total de 899 nifias, nifios y adolescentes patrocinados (443 mujeres, 456 hombres)

118 personas adultas mayores patrocinadas (83 mujeres, 35 hombres)

109 nifas, nifios y adolescentes con discapacidad patrocinados (44 mujeres, 65 hombres);

De estos, 30 (13 mujeres y 17 hombres) recibieron sesiones domiciliarias de fisioterapia

(un total de 178 sesiones realizadas).

o 7 personas recibieron dispositivos de ayudas técnicas (audifonos, baston, férulas, zapatos
ortopédicos, cojin antiescaras)

o 61 circulos familiares organizados, con la participacién de 1017 madres y padres de

familia.

o O O O

Ilustracion 6: Persona adulta mayor participante del programa de patrocinio financiado por Chalice-Canada
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5.7 Andlisis situacional de los Derechos de la Nifiez e Identificacion Comunitaria de nifias,
nifos y adolescentes con discapacidad y retraso en el desarrollo en el Municipio de Mizque

Con el apoyo de la organizacion Kindernothilfe — KNH, el equipo de Tukuy Pacha ha realizado un
estudio situacional y una campafia identificacion comunitaria en el Municipio de Mizque, dirigidas a:

- Evidenciar las causas de las vulneraciones de derechos, valorar las capacidades de los
garantes de derechos y partes interesadas para cumplir sus responsabilidades, Identificar si los
titulares de derechos estéan exigiendo el cumplimiento de los derechos y los factores que facilitan
o dificultan esta tarea.

- Detectar nifiez con discapacidad y retraso en desarrollo en el municipio de Mizque, en
interaccion directa con los actores locales.

La informacioén recolectada ha servido de base para la elaboracién de una propuesta de proyecto
multianual de desarrollo inclusivo de nifiez y adolescencia con discapacidad, a ser implementada por
Tukuy Pacha, con el financiamiento de KNH, de 2025 a 2030.

6) ELABORACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2025-2029

En el mes de septiembre de 2024, con el apoyo de un consultor externo financiado por la Fondazione
don Carlo Gnocchi, se ha realizado la elaboracion del Plan Estratégico Institucional 2025-2029 de la
Asociacion Tukuy Pacha. El proceso, de caracter participativo, consistié en las siguientes fases:

A. Clarificacion sobre que es un Plan, diferencia en Plan estratégico, Plan Operativo Anual, Planes
mensuales y Planes de eventos

B. Andlisis y reflexion sobre los principales problemas, sus causas y los efectos que estos estan
produciendo. Esto sirvio para fortalecer el diagnostico organizacional

C. Anadlisis y discusion sobre subsectores que repercute en el trabajo de la Institucién:

» Definiciébn de las tendencias principales del Macro Ambiente (Organismos del Estado,

Entidades de Cooperacion Internacional, Redes-Plataformas-consorcios de organizaciones e

instituciones, y Poblacion destinataria)

» Analisis de las capacidades organizacionales, Micro Ambiente (Organizacion interna, Calidad

de los servicios, Recursos econdmicos, tecnolégicos y humanos, Propuestas o0 nuevos

proyectos).

Construccion de la Vision, Mision, Valores y Estructura Organica

Andlisis del FODA del macro y micro ambiente

Elaboracion de los Objetivos Estratégicos

Elaboracién de la matriz operativa

O©mmo
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ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL
Al 3| de diciembre de 2023 y 2024
{Exprasade =n Bolivianos)

GESTION 2024

GESTION 2023

Hotans B EESTR RGOS garrkTaan PERY, BECYNINGIDOS reTLLER 5O MESYRIBGIDOS VNP, P, TeTALER
Az Lven
Corriante
bisponlole
Caja ] Q @ -] o o i L]
Bancoa ] ] 1,632,141 1,631,441 ] o 1,429, 435 1929435
Total dispomible -] a 1,631,141 1,631,141 o (] 1,929,435 1,929,435
Exigible
Entragas oon cargo a rendisiom 1, 466 a o 1466 -1] 0 a 85
Cuentam pat Cobrar m/n 573 4] +] &7 a4 a a “
Cuentas per cobrair proyectoa 43,193 Q L] 43,193 5,144 a o 5,144
Total axigible 45,232 ] 1] 45,232 5,273 o o 5,273
Total del active corrients 415,232 (<] 1,631, 141 I, 676, 373 5,273 bl 1,92%,435 1,934,708
Ne cerrlents
Blenes s nsc
Equipns da Computacidn 110,039 [¢] 110,039 50211 3021
Dapraciacion acumulada Equipe Comp.
Muebles y Equipc de 0ficina 12,350 [ 12,350 8080 8080
Dapreciacién acumulads Equipc Oficina
vehiculos 165,694 o 465,654 267264 7,264
Depreciacion acumulads Vehiculcs
Equipe de comunicaciin 18,468 0 18468 4,800 450D
Depraciacidén acumtulseda Equlpe da camunicasibon
Total blenes de wao 606,551 L L] 606,551 & 310,365 4] 33|, 365
Total activo o corrleate 606,551 @ o 606,551 o 330,365 o 31,365
Total activo 651,783 ] 1,631,141 2,282,924 5,273 330,365 1,329,435 2,265,073

Lap notar adiuritas forman parte de erte estado financiers.

Cochabamba, 3 de marzo de 2025

P

Francesco Bucci
DIRECTOR EJECUTIVO

T
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ESTADO DE SITUACIGN BATRIMONIAL
Al 31 de dicilembre dge 2023 y 2024
(Expresado en Bolivianos!

GESTION 2024 GESTION 2023
WA ¥0 RESTRINIINOS  TEMP. WESTHINGIDOS PERM. LESTEINGIDOS TOTALES 2 RESTAINGIDON  TINP. UESTRINGIDOS PEFM. RESTRINGIDGH TETALEE
Pasive y patrimonio
Pasive corriente
Cusntas per pagar proyectos wm/n 1} 0 (1} 6,724 o [} 8724
Provasdores por Pagar M/M 180 480 460 480
Cuentas per pagar M/N 3, 565 o] Q 3,665 240 1] 4] 40
Obligacicnes con el personal 17,870 o] Q 17870 T 1] 0 7519
Fondos a rendir preyectos 1,596,794 Q Q 1596 784 1,916,562 0 g 1,918 669
Impuestos por pagar 5,669 o Q 5869 2, 387 0 o] 2387
Préstamos entrs proyectos pm
pagal i e ITAD
Relnteqros por magar 1,586 1] Q 1588 141 L] 0 141
fotal pasivo eorrienpte 1,563,587 ] [ 1,663,587 1,924,259 -] 0 1, 934, 259
Pasive wo ceorriente
Previsién para indemnizaciones 27, 867 o ] 27887 7,510 0 0 7,610
Provisdén para aguinaldo i 4] 4] 4 174 0 4] 174
Total pasive po corriente 27,871 o [-] 27,871 7,684 Q a 7. 684
Total pasive 1,601 458 Q -] 1,691,458 1,941,943 0 o 1,941,943
Fatrimonio
fatrimonio en act jvos netos
Patrimonic en Activos Fidos 55, d6E ES1466 323130 38,130
Q2 ]
591,466 [} Q 591,466 -] 323,120 (] 323, 130
Resultados aoumuladcs [} 0 0 o 0 0 0 ¢
Resul tados del etercicia [ 4] o ] [ Q 0 0
Total patrimonic 591, 466 -] [ ] 591,466 Q 323,130 [+] 323, 130
Total pasive ¥ patrimonio 2,202,924 -] 0 2,282,024 1,1941,943 323,130 -] 2,265,073

ET

Cochabamba, 31 de marzo de 2028

P

Franceseo Bucn
MRECTOR EJECUTIVO
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ESTADO LE ACTIVIDADES
Al 31 de diciambre de 2023 y 2024
(Ezpressade en Bolivianos)

GESTION 2024 GESTION 2023
(e wo ™o . v, THrEALES 56 RESTRINGIDGS T PR TR

Donacicnes

Remesas recibidas Filnanciadores 5,872,395 0 1] 5,872,385 2,265,155 0 aQ 2,265,155

Otros ingresos ] 0 o) ] ] 0 1] [}
Total denacionea 5,872,395 ] o 5,872,395 2,265,155 [} o] 2,265,155
(Henos): Egresos

Inversicnes y adquisiclones 0 1] ¢ ) 4] 4] o ]

Gastws perasonal permanente 1,463,815 D ¢ 1,463,815 B16,497 4} 0 816,457

Gastos personal a contrato 128,090 o] o] 128,090 40,023 a o 49,023

Gastos operativos y de funcionamiento 3,928,634 0 o 3,928,634 849,985 4] ¢ 944,936

Gastos administrativos y de oficina 351,856 o} ¢ 351,856 558,650 4] o] 558,650

Gastas evaluaciones Q 1] ¢ o o] 4} 4] o

Lapreevistos 0 ¢ 4 o [ 4] 1] 0
Total egrescs 5,872,355 4] ¢} 5,872,385 2,265,158 o 1] 2,265,155
{Mas): Otros ingresos

Ajuste por inflacidén y tenencia de bienes 5] 0 4 0 0 0 0 0
Resultado del ejercicio 4] [+] 0 ] ] 4] 4] 4]

Las notas adjuptas ferman parte de este estade financiero.
Cachabamba, 3 de marzo de 2025

A o &

Francesco Bucei
DIRECTOR EIECTTIVO

T




ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

Practicado al 31 de diciembre de 2023-2024
(Expresade en Bolivianos)

FLUJO DE EFECTIVC POR ACTIVIDADES OPERATIVAS

2999999999999 99999999909999999999999399992999292)

Resultado de la Gestion 0 0
Cargos (abonos} a resultados que o significan movimientoe de efectivo:
Aumnento/Disininueidn activos y pasivos - Bienes de uso 208,336 0
Previsidn para indemnizaciones 20,187 7,684
= 288,523 7684
Disminucaién (Aumento) de activos circulantes: B
{Aumenlo} Disimnucién entregas con carpo a rendicion -1,38] -85
{Aumento) Disminucidn cuentas por cobrar -330 63
(Aumento) Disminucién cuentas per cobrar Provectos 5,144 -4.325
{Aumento) Disminucion préstamos entre proyectos por cobrar -13,193 0
-39,960 1,347
Aamento {Disminucion) de pasivos circulantes:
Aumento (Disminuci6n) préstamos entre proyecids por pagar 30,699 6,724
Aumento {Disminucién) proveedores por pagar 0 480
Aumento (Disminucion) cuentas por pagar 3225 -1,844
Aurnento (Disminucion) obligaciones con ef personal -7,519 3,591
Aumento (Dismmucién) fondos a rendir proyectos -319.875 410,385
Aumento (Disminucion) reintegros por pagar 1,448 141
Aumento (Disminucién} aportes par pagar 17,870 v}
Aumento (Disminucion} impuestos por pagar 3,481 -1,721
-270,672 317,755
TOTAL FLUJO EFECTIVO FPOR ACTIVIDADES OPERATIVAS S ~22,109 421,092
s
FLUJO QRIGINADO POR ACTIVIDADES BE INVERSION
Inversion en activos fijes y ofros -276,186 -71236
TOTAL FLUJO EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION -276,186 -7,236
FLUJO ORIGINADO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Otros 0 0
TOTAL FLUJO EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 0 0
_——
TOTAL FLUJO DE EFECTIVO DEL PERIODO -298.295 413,856
Saldo de efizctivo al nicie del afio 1,929 435 1,515,579
Saldo final de dfizcivo al cleme del afio (Activo Disponible) 1,631,141 1,929,435

Cochabamba, 31 de marzo de 2024

PR T
Francesco Bucci
PIRECTOR EJECUTIVO
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1.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Naturaleza, objeto y actividades

1.a. Antecedentes generales

Tukuy Pacha es una institucion con experticia en la tematica discapacidad y de grupos
vulnerables. Esta legalmente establecida e inscrita en el Registro Nacional de ONGs,
con el No. 2161, documento extendido por el Viceministerio de Inversién Publica y
Financiamiento Extemo del Ministerio de Planificacion del Desamrollo del Estado
Plurinacional de Bolivia.

La historia del Tukuy Pacha se divide en 2 momentos. En el primer momento, Terre des
Hommes Holanda - TDHNL - crea un proyecto especial de ejecucion directa
denominado Tukuy Pacha (vocablo quechua que significa tierra de todos) afic 2006.
Este momento fundacional se prolongaria hasta el afio 2010, periodo en el que se
cosecharian logros altamente significativos en materia de discapacidad. El segundo
momento se inicia en el 2011 con ia constitucion de la Asociacion Tukuy Pacha,
organizacion independiente, sin fines de lucro y con Personeria Juridica Nro. 77/2011.

Este hecho trascendental de Tukuy Pacha lo proyecta ampliamente sobre los
escenarios de una gestion técnica y financiera capaces de profundizar los procesos
establecidos e incursionar en otros que alimenten la linea de operatividad de las

politicas publicas para grupos vulnerables entre los que se cuentan a las personas con
discapacidad.

En su primer afio se suscribieron acuerdos clave con la Confederacién Boliviana de
Personas con Discapacidad (COBOPDI), el Comité Nacional de la Persona con
Discapacidad (CONALPEDIS) y la Federacion Boliviana de Sordos (FEBOS). El
convenio tripartito entre la COBOPDI, CONALPEDIS y Tukuy Pacha, delineo la agenda
de apoyo al ejecutivo en ambitos como educacion, salud, justicia y trabajo.

Con k2 FEBOS se inicib un proceso cuyo primer paso fue la elaboracion del
anteproyecto de ley de reconocimiento de la Lengua de Sefias Boliviana LSB. En el
2007 se realiz6 & evento mas importante de la historia del Sordo; el Encuentro Nacional
por el reconocimiento de la LSB en la Constitucion Politica del Estado. Reconocimiento
que se obtuvo en la Nueva Constitucién Politica del Estado (Articulo 70) y en el Decreto

Supremo No. 0328 (14 de octubre de 2009). Logro que posible gracias a este proceso
previo.

Siguiendo la légica de intervencién, desplegando estrategias para | incidencia en
politicas publicas, se firmdé una carta de intenciones con el Viceministerio de Iguatdad de
Oportunidades para un trabajo conjunto con la Direccidon General de Personas con
Discapacidad, logrando realizar, entre otras actividades, un evento intemacional con
participacién de paises que tienen amplia experiencia de k implementacidn de la

estrategia RBC, contando con e apoyo denodado de la OPS y la participacion activa
de los ofros sectores del Estade Plurinacional.

Entre el 2008 y el 2011 se generd un espacio de didlogo democratico y estratégico
denominado Encuentro Intersectorialidad, desarrollo y discapacidad. Este espacio se
instalé favorablemente en k& lectura de las dindamicas que presenia la coyuntura.
Respaldamos estas acciones a través de la firma de convenio con la FAM Bolivia.
Como ejemplo citamos al | Encuentro, espacio creado por a2 necesidad imperiosa de

16
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filar de forma participativa entre la estructura estatal y la estructura societal una agenda
nacional de discapacidad. A pesar del resultado exitoso del evento, la agenda no pudo
ser concretada debido a los conflictos sociales emergentes ante fa demanda de un
bono para las personas con discapacidad, obligando a las instancias de responsabilidad
del Estado a priorizar este tema y darle una solucién que satisfaga a las mayorias. Sin
embargo, posteriormente, los acuerdos de la agenda fueron tomados en cuenta por las
instancias del Estado como base informativa pafa propuestas de acciones en cada
sector.

De esa forma se fue avanzando en varios sentidos légicos y estratégicos como es €
caso del proceso de municipalizacion de las actuaciones del Tukuy Pacha, en la
incidencia de generar propuestas para la implementacion de politicas pablicas para la
atencion de la tematica. Bi resultado sobresaliente es que la discapacidad es tema de
agenda publica para el Estado Plurinacional

Principios y préacticas contables

Los principios y practicas contables mas significativos aplicados por el Proyecto, son jos
siguientes:

2.a. Base de preparacion de los estados financieros

Los estados financieros del Proyecto, surgen de registros contables y han sido
preparados sobre la base contable modificada de efectivo; registrando los
ingresos cuando se reciben ios fondos y reconociendo los gastos, sobre la base
de devengado. Esta es una base contable aceptable que difiere de los principios
de contabilidad generalmente aceptados, de acuerdo con los cuales, las
transacciones deben ser registradas a Medida que se incurren y no cuando se
reciben y se pagan.

2.b. Unidad monetaria
Recursos recibidos por donaciones
Las donaciones de los financiadores son en efectivo.
Los recursos en efectivo se reciben en Euros, ddlares o ddlares canadienses en
una cuenta especifica para cada proyecto en el Banco Nacional de Bolivia en
moneda nacional; el tipo de cambio aplicado es el de compra reconocido por el

Banco Nacional de Bolivia, vigente a la fecha efectiva de la transferencia.

2c Estado de ejecucion presupuestaria de gastos

El estado de ejecucion presupuestaria de gastos, se prepara sobre la base de
los registros contables y e presupuesto aprobado en moneda nacional de

acuerdo a ias partidas presupuestarias aprobadas por e Convenio suscrito, a
tipo de cambio vigente al momento de recibir los fondos.

2d. Gastos

Los gastos se contabilizan sobre la base de devengado y corresponden a las
partidas establecidas en el presupuesto

17
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2. Caja

La composicion del rubro es la siguiente:

Caja 2023 | 2024
Caja Moneda Nacional 0 0
TOTAL 0 0

3. Bancos

La composicion del rubro es la siguiente:

Las disponibilidades del Proyecto son de uso restringido para ser utilizado Gnicamente
en los propésitos y objetivos del Proyecto de acuerdo a las clausulas del Convenio, al
término del convenio suscrito los fondos sobrantes deberan ser devueltos al Ente

financiador.

Esta cuenta es utilizada para registrar los depositos por concepto de desembolsos para

la ejecucion de los Proyectos y los pagos se realfizan en esta cuenta.

Bancos 2023 2024
| BNB-01: BNB Cta.3000198934 | 537,255 | 846550 |
T - |
32‘ %5%2{55%,{\;?633}3 RS | 190| 43832
BNB-03: BNB Cta 3000182116 228312 17,100
BNB-04: BNB- Cta. 3000141886 4433 3,160
BNB-05: BNB - Cta 3000208557 836 | 87,345
BNB-06: BNB - Cta.3000208565 1,158,419 | 89297
BNB-06: BNB - Cta 3000211108 0| 180,487
BNB-06: BNB - Cta 3000211159 0| 165182
BNB-06. BNB - Cta 3000212155 0] 198,189
TOTAL 1,929,435 | 1,631,141

18
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4 Entregas con Cargo a Rendicion

Esta cuenta corresponde a recursos asignados a los empleados responsables de

proyectos para ejecutar actividades inherentes a su cargo, el saldo de esta cuenta al 31
de diciembre es el siguiente:

Entregas con cargo a rendicién 2023 2024
Liceth Cruz Carni 85 0
Nemuel Burgos Soto 0 70
Wendy Paola Villarroel Coca 0 77
Lizzeth Helen Aruquipa 0 1,319
TOTAL 85 0
5. Cuentas por Cobrar

Esta cuenta corresponde a saldos pendientes de rendicién, su saido al 31 de diciembre
es el siguiente:

Cuentas por cobrar 2023 2024
Cuentas por Cobrar !
_JTen'i’\y_l__Eﬁor Balderrama e | .
Femandez _ |

Francesco Bucci B 39| 39
Jaime Duran Tamares 484
Ariel Ojeda Claros 50
TOTAL 44 107

19
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6.

Cuentas por Cobrar Proyectos

Esta cuenta corresponde a préstamos realizados entre proyectos a nivel intemo, por
falta de desembolsos oportunos para No perjudicar la ejecucion de los proyectos, su

saldo al 31 de diciembre es el siguiente:

Cuentas por cobrar proyectos 2023 2024
Agencia Italiana de Cooperacion Alio
Sviluppo 3 i i 4G9
Save the Children 614
" Asociacion Tukuy Pacha 2502 :
Fundazion_e 56?1 Carlo Gnocchi Onlus 1,529 5192
Agencia ltalinana de Cooperacion 499
Asociacion Tukuy Pacha 21,614
MariaMarina — Increibles 3,147
Kinder No Hilfe 5742
Missidn Inclusion 3,500
CEl 3,500
TOTAL 5,144 43,193

Bienes de tJso

Comresponde a aquellos activos que podran ser utilizados libremente durante el periodo
de ejecucion del proyecto. Los activos serah entregados y/o transferidos de forma
definitiva por el financiador al finalizarse las actividades de proyecto, segin Convenio.

Transferencias recibidas:

BIENES DE USO

2023

2024

-__-Equipos de computacion

8,090

12,350

50,211 | 110,039

Vehiculos autor_no_tgres 26?,26_4 P 485694
Equipo de comunicacion 4,800 18,468
TOTAL 330,365 606551

Cuentas por pagar proyectos m/n

Esta cuenta corresponde a préstamos realizados de manera intema por la demora

en las remesas recibidas.

Cuentas por pagar proyectos 2023 2024
Kinder No Hilfe 0 20,014
Save the Children e 950 |
'_égii:;ipaéltaﬁana de- Cooperacion Alle B _ 6,90;)_‘_ '"3|065_
Asociacién Tukuy Pacha | 1135 | 14404
TOTAL | 6,724 | 37,423




10.

Proveedores por pagar

Esta cuenta corresponde a deudas contraidas con los proveedores a corto plazo, el
saido al 31 de diciembre es el siguiente:

Proveedores por pagar [ 2023 2024
Con Carton A.J. Lida. 480 480
TOTAL 480 480

Cuentas por pagar

Esta cuenta corresponde a deudas contraidas con el personal a corto plazo, el saldo &
31 de diciembre es el siguiente:

Cuentas por Pagar M/N 2023 2024
Lizzeth Helen Aruquipa Catari . 340 0
“Comteco N —li T 77 |
"Jaime Duran Tamares I T
1 Jhenny Balderrama Femandez 952
Jimmy Ariel Vasquez Garcia 5 1,087
WendyPaola Villarroet Coca ' 112
| Daniela Gonzales Gutierrez )
Libreria Don Bosco Z | 515 |
Gianluca Scannapieco f 80
TOTAL 340 3,565
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11.

12.

Fondos a Rendir proyectos

Esta cuenta contempia jos fondos que aun se dispone de ios financiadores para poder
ejecutar los proyectos. Todas las remesas recibidas son registradas en pasivo, una vez
realizada ka ejecucion el equivalente es registrado en ingresos, quedando en muchos
casos un satdo pendiente de rendicion en favor de los financiadores.

Fondos a rendir Financiadores 2023 2024
gg;g;isoltaliana de Cooperacion Allo | 535,915 850,095
Savetnechiden | 7p47| foiaei
Chalice | 1,146,927 67,767
Fundazione Don Carlo Gnocchi Onlus | _2_25,9{_@; 7248
Tukuy Pacha | 47306
Maria Marina Fundacién 171,946
Kinder No Hiife 157,621
“Mission Inclusion - 193,350 |
TOTAL 1,916,669 | 1,596,794

Obligaciones con el personal

Esta cuenta comprende tiene el siguiente saido al 31 de diciembre:

Oblicaciones con el personal 2023 2024
Caja de Salud de la banca Privada 6,921 | 12944
Gestora Publica de Seguridad a Largo Plazo | 508 | 4,925 |
TOTAL 7.519 17,870

13. Impuestos por pagar

Son ios importes adeudados al Servicio de Impuestos Nacionales por concepto de

retencioén de impuestos que tendran que ser pagados durante el mes de enero, ei detalle
de estos es el siguiente:

Impuestos por pagar | 2023 2024
Retenciones RC-IVA 2,036 4447
Retenciones IT B : 350 | 1,182 |
Retenciones IUE ‘ 2 | 239
TOTAL 2,388 5,869

22
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14. Provisiones y previsiones

La composicion al 31 de diciembre es la siguiente:

Provisiones y Previsiones 2023 2024
Provisién Aguinaldos 174 | 4
Previsidn para indemnizacién 7,510 | 27 867
TOTAL 7,684 27,871
15. Patrimonio-Fondo Social
La composicién al 31 de diciembre es la siguiente:

Patrimonio-Fondo Social 2023 2024
Patrimonio en Activos Fijos 323130 | 591,466
TOTAL 323,130 591,466

16. Remesas Recibidas

Son los importes desembolsados durante la gestibn 2023 para ejecutar los

proyectos, su saldo al 31 de diciembre es el siguiente:

Remesas recibidas 2023 2024
Donaciones extranjeras 2,265,155 | 5,872,392
TOTAL 2,265,155 | 5,872,392

Las transferencias recibidas son de uso restringido para ser utilizado Unicamente en los
propésitos y objetivos de los Proyectos de acuerdo a las clausulas del Convenio, y de
establecerse saldos a la conclusion de los Convenios; estos seran devueltos a cada

uno de los Financiadores

17. Gastos de Personal;

Este rubro engloba las siguientes cuentas con sus respectivos saldos

Gastos personal permanente 2023 2024
Sueldos y salarios 611,512 | 1,076,628
“Aguinaldos - | 52281 | 91840
[ ndemnizaciones | 39251 | 72648
‘Aportes patronales | 102,184 | 180,999
[Examen pre y post empleo | 7270 11,700
Subsidios | 4000| 30000
TOTAL 816,498 | 1,463,816

23



‘3'30’OQOOOOOQOOOOOOOOOQO.QOO0.0000‘OOOOOOO'.OOQ

18. Gastos de personal a contrato

Este rubro contempla todo los gastos por concepto de consultorias y/o prestacion de
Servicio extemo:

Personal a contrato 2023 2024
| Prestacion de servicios 40,023 128,090
TOTAL 40,023 128,090

19. Gastos Operativos y de funcionamiento

Este rubro contempla todos los gastos operativos que fueron necesalios para ia
ejecucién de los proyectos, su saldo al 31 de diciembre es & siguiente:

Gastos operativos y de funcionamiento 2023 2024
MATERIALES Y SUMINISTROS
Material de escritorio/fotocopias 21,526 87,573
Materiales varios 164,125 = 237,624
MANTENIMIENTO Y REPARACION |
Mantenimiento vehiculos _ ' | 275184 216,131
Mantenimiento infraestructura - | 6,707 23,297
Mantenimiento muebles y enseres ) i 4,684 24543
| Mantenimiento equipos de computacién 15,159 129,650
GASTOS GENERALES i -
Alimentacion y aojamiento | 119,256 201,496 |
Pasajes _ B 97,155 130,275
Combustible y lubricantes ——r 8,446 17,889
Peajes 490
Capacitacion, estudio e investigacion 48076 96583
Ropa de trabajo B 7,965 16,785
Consultas medicas, medicamentso y ayudas técnicas | 594N 185,204
Impresio_nes — 22,230 83,?(&
Otros Gastos _ 0 | 24,62,820
TOTAL 849,984 | 3,928,634
24
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20. Gastos Administrativos y de oficina

Estos gastos pertenecen al funcionamiento de la oficing, gastos ejecutados en
servicios basicos, seguros, insumos, materiales, servicios y otros segdn planificacién

de gastos mensuales.

La composicién del rubro es la siguiente:

Gastos administrativos y de oficina 2023 2024
Gastos de alqdi!er edificios y/o oficinas 73,252 | 110,333
Gastos en sefVicios basicos 4046 | 8,441
Gastos telefonia | 6,523 | 11,190 |
Internet y telecomunicaciones ) 8,402 13,659
Gastos juridicos y legales - 404 | 8,002
Gas licuado ) 149 153
Formularios y tr'mites administrativos 1,146 | 11,576
| Gastos bancarios o - 400 BO5
Otros gastos administrativos 464328 | 187,692
TOTAL 558,650 | 351,856

21, Contingencias

TUKUY PACHA, declara que no existen contingencias probables significativas que no
se hayan registrado en los estados financieros al 31 de diciembre de 2024 y que
afecten significativamente los recursos provenientes del financiador.

22, Hechos posteriores

No se han presentado hechos posteriores que afecten significativamente la ejecucion
de los proyectos.

Cochabamba, 31 de marzo de 2025

i N

“Francesca Bucci Jhenny [é

Representante legal

ram

B a Ferndandez
inistrader Contader
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ASOCIACION TURUY PACFIA
GE 5TION: 2024
INFORMACIONSOBRE LA DETERMINACION DEL DEBITO FISCAL. [VA DECLARADO
(EINPRESADO EN BOLIVIANOS)
] 1603 1904 1005 1006 1007 ioo% 1069 1oto] 1o 1012 1013 1914 1S 1016 1017 1018 109 1020
Total Ingresos N Ingresos | Ingresos Debito | Debio
. 5 i o Y e ey gl L p Ingresos
i Devol Devalucis Ingresos | tranmaceiones | Declaracy
sogkin bk Inlt 3 n_‘-lflme 5 ?M 4 A e ¢l Ventas | L Ingresce Ingresos | Ventas el periodn, | d periodo a | Total (13%} actualizado ?:Ic iods
Menes Estados BN X y » me'l-'“'odﬂ | periada Exportacio | gravadasa :‘:\;{A':u oo gravados o | Netasal devengados | devengaron | ingmsos sobre cf emupnndl - Diferencia
fFlnancieros fis AL PERO® ] facturados |nes TasaCero Favados fioctueados | E0C% enperiodas | periodos pwvaden | Totalde [ieniean G g 8(3)
otargados en | obtenidosen | no fachrados 2 regstradasen o . I Foam 100G &
apstados por| enpenadon d2s.de {1} | anseiocenal | posteniores |pareses  reimiegros (.,
inflacién: i R atenores 1% al 100% |pravados ()
Ingreso
K=A-B-C+D- g
A B C D E F a H 1 i EFAEL] L=K®087 [M N O=KHLH [ P=0%13% [ R SPrQR
ENERD i %
FEBRERC o - B
MARZO 0 B -
ABREE o "
MAYD of " :
AND 0 . - . 5
Lo o 0 R
AGOSTO e | 0 . .
SEPTIEMBRE g O . .
OCTUIRE | F o 9 .
NOVIEM BRE o 9 - .
prciEMBeRE] 0 - o b ; :
Subtotales | of 3 a : o] P 0 = & z
| |
{ Detatlarlos BONCepLon ¢ mipaxies de los ingresos nDE!MJS (2% Detallar hlumm corrpsnondientes & neine; (k] Detallar las sclaracioncs de ks diferencias
Conceptos Importe bs Conceptos ;:pom Conceplos [.r;q)om
Ingreso por donsciones financadores 5872395
Total 5 872,395 ot - Total
Mots: Lss columnas EF, My N sol son aplicables pan de

" Lic. Francesco Bucsi
Director Ejecutive

. - Y 2 Fernimez
Reyr Administrativa Contable
Mat. Prof: CDAO7-RR&4
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ASOCIACION TUKUY PACHA ANEIRO2
GESTION: 2024
INF OR'MACION SOBRF. LA DETERMINACION DE LCREDITO FIBCAL VA DECLARADO
(EXPRESADO FN BOLIVIANOS)
2001 202 2003 2004 2003 2006 2007 2008 009 2010 20E1 2012 2013 20114 215
Incrementa del
Sa!do ded e el credito t'm:d Debitofiscal S Crédito fiscal Crodito fiseal b utad CréditoFiscat
crédiy fiseal 0 B Devoluciones ! e - focturas por facturas = doclaradodel : i
i Mante nindent | crédito fiseat del . R m de compasado en é | delmessegym 3 : do crédito " - Diferencias
al inicio de " 3 Recibidas y CEDEIM - . corresporudients | registradas en periodo segin
‘£ o d valor periodosegun Crédite fiscat n periodo segim Estados fiscat del = m
Mas | cada mes segin =S Descaemdos TR ot~ A meses meses ; Form 200 o
mayors Y Otorgndos segin i anleriores posteriones F 2010
|
A B c D E F G H gt ag J K L-C+D-3+K M N-LM
ENERO 0 0 0 )| 0 0 0 0 a 0 0 0 0 0
FEBRERO 0 0 0 0 L} 0 1} 0 o 0 0 0 0 0
MARZO 0 0 0 0 L 0 0 o 0 0 0 0 0
ABRIL 0 1} 0 0 ) 0 0 ¢ 0 0 0 0 0
MAYO 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0
UNIO ] ] 0 @ 0 L 0 0 ] 0 0
LD 0 0 0 0 of % - 0 0 0 0 o 0
AGOSTO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o ]
SEPTIEL{BE 0 0 0 €] 0 4 +] Q & 0 0 0 0 0
OCTUBRE 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0
NOVIEMBR 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 )]
DICIE MBR] 0 1] 0 0 0 0 0 0 i) 0 0 a 0 0
TOTALES 0 [i] 0 17 0 { 0 { { 1] {) 0 1] 0
(1) Detal lar bos concepios de bis revarsiones {2) Detadar las aclaraciones de bs diferencias
Emporte W Impoite
Conceptoa s Conceptos By
Total : Tolal .
" Lic. Francesco Bucsi v Ba Ferrhe:s
L e = les . Adminristrative Contuble

Director Ejecutivo

1]

Mat. Prof.: CDAO7-RRS5+4
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AS()(‘I;_‘\(‘I(')N TUKRTY PACHA ANEX(H}
GESTION: 2074

INFORMACION SOBRE LA DETERMINACION DEJ, CREMTO FISCAL VA PROPORCIONAL
(APLICABLF, SOLAMENTE A EMPRE SAS QUE PRESE NTAN INGRESOS GRAVADOSY NO GRAVADOS POR IVA)
(EX PRESADO EN BOLIVIANOS)

300t 3002 | 308 | 3009 | 3005 | 3006 | soo7 | ook 1 3000 ] 3w ] 31 | o1z | i3 | joia
DESCRIPCION S T T
MES! MES 2 MES3 MES4 MESS MES6 MEST MESE MES9 MES 10 MES HI MES 12 TOTAL |
[
Drtalk de ingrescs gravados por [V A { expresadaval 100%) 0.00
t 0.0
2 0.00
3 000
4 000
k] 000
[ 0.0
7 000
] [i115)
o 000
10 i [ . L - = 000
Subtotal | [e) .00 0.00 0.0 0% 0.00 00 0.0 .00 000 000 0.00 .00
Detalle de ngresos no gravadas por IV A (expresadas al 106%0)
1 0.00
2 000
3 000
4 000
5 000
6 000
i 0,00
8 0.00
9 000
10 0.60
S ubtotal 2 000 0.00 000 ] 0.00 0.00 0.00 Q00 0.00 0.00 0.00 0.00 400
TUTAL (Subtotal 1 +Sublotal 3y 0.00 0.00 080 000 0.8 0.00 0.60 0.08 0.00 0.0 0.00 0.00 0.0¢
[Indioe e penporshonadad (5 ubiowll | Toial)
Créckio fiscal wogian hiwode compeas
Crodito fiscal proporciomal
Creédito fiscal proporeivnal declrado {Fomwlano 200
Dif erencina(1y
(1) Drtallar las aclaraciones de las difexencios
e 1 mport ¢
¥ 135
|
\ Total 0 W

" Lic. Francesco Bucci
Director Ejecutivo

. T
Mat. Prof: CDAt-RR54
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ASOCIACION TUKUY PACHA

ANEXO4
GESTION: 2024
INFORMACION SOBRE LA DETERMINACION DEL. IMPUESTO A LLAS TRANSACCIONES
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
4001 4002 4003 4004 4005 4006 4007
Detalle Total ingresos Ingresos no Ingresos Total Ingresos Ingresos Diferencias (3)
gravados por o IVA| gravados por IT |gravados por el IT| gravados por IT Declaradas segin
{1) ) solamente Form.400
A B C D=A-B+C E F=D-E
Enero 0 0 - - 0 -
Febrero 0 0 - - 0 -
Marzo 0 0 - - 0 -
Abril 0 - 0 -
Mayo - 0 -
= |NO APLICABLE {|
Julio 0 0 . - 0 -
Agosto 0 0 - - 0 -
Septiembre 0 0 : - 0 y
Octubre 0 0 . . 0 -
Noviembre 0 0 - - 0 -
Diciembre 0 0 - - 0 -
TOTALES 0 0 - - 0 -
(1) Columna O mencs la columna D del Anexo |
LA Detalhr bs Lm.!:.}mm..t’ﬁdi'_;@f ingrrgns nn.e . raals por Ip (3) Detallar las aclaraciones d&e las difierencias
Conceptos lm;l;:ne Conceptos lm;;;rte
En aplicacion del inciso b) del Articulo
4 del Decreto Supremo N° 21532, de
27 de febrero de 1987, los reintegros 0
facturados mencionados en d presente
Decreto Supremo, no integran la base
Total - Total -
Lic. Francesco Bucci rramatfernandez

Director Ejecutivo Resp. Administrativa Contable

Mat. Prof.: CDAO7-RR54
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ASOCIACION TUKUY PACHA
GESTION: 2024

AINEKOS
INFORMACION DE LA COMPENSACION DEL IT CON EL IUE
{EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
5001 5002 5003 3006
Apsed Saldo L'E pagado Actualizacion Saldo final dd anticipo
A B C=A-B
ENERO 000 0.00 000
FEBRERO 0.00 .00 0.00
MARZOQ 0.00 0.00 000
ABRIL 0n.50 0.00 000
Subtetal | 0.00 0.00 0.00
MAYO U] 000 .00
JUNIO (.00 0 00 0.00
= NO APEJCABLE:
AGOSTO 00 0 00 0.00
SEPTIEMBRE 0.00 000 000
OCTUBRE 000 9.00 000
NOVIEMBRE 000 000 0.00
DICIEMBRE 0.00 0.00 0.00
Subtetal 2 D.og o.00 0.00
Total 000 0400 0.00
IUE Efectivaments Pagude
Beneficin por el DS 4198
Aclarackin de b Diferencla
l 060)

T S—— > S

Lic. Francesco Bucci
Director Ejecutivo

il

alderram b Fenléndez
dministrativa Contable

p.
Mat. Prof.: CDAOT-RRS54
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ASOCEACION TUKLY PACHA ATNEXO &
GE STION: 2024
INFORMACION RELACIONADA CON EL RC - 1VA DEPENDIENTES
(EXFRESADO EN BOLIVIANOS)
S001 ] som [ 63 [ ooo4 T 6005 | 6006 [ 007 I 5008 1 6009 I 5010 1 &0 | 2012 ! 2013 ] 6014
Segan Easdos Financiros
Total suckdos |y tcuetdos
R z R ACHONCS Total . nctos
Suckony B Tt Otrospagos | Tolalpagosal pendicrics de pege de pendicnics de pago 'lec:%m-rm;"\ Tentmeracion IiNiraien au ARC - computables Diferencia
Detalle salarios () personal periodos anieTiorea del periodo ¥ Py ! pagado encl ST J!V\ 5 n jesosal R C- 3)
pagados cn ¢l periodo anatizado periodo = b ;‘m' 1V Asegim
& b F orm. 608
A B [ D E={A+B+C+D F G ji] 1=B+F-G-H ] K1) L M-K-L
ENERD 62679 0 o 62679 62,679 1966 54,712 54.712 [
FEBRFRO 63,545 0 € 63343 63,548 8077 55,468 55,458 0
MARZO 3.8 0 ¢ 73,7131 73,731 9,37 64,339 64,359 0
ABRIL 84,359 0 [ 84,359 24359 0,722 73637 73,637 0
MAYO 98,567 0 ¢ 8,567 98,567 12,528 36,039 86,039 ¢/
JUNID 17,061 0 & 87,061 87,06t 065 75995 75,995 Q)
LD 86,469 4] 0 86,469 6463 W90 75479 75479 0
AGOSTO 9213 1] 0 92,313 92313 11,733 20.580 80,580 L
SEPTIEMPRE 109,301 L o 109,301 109,301 13,892 95,408 93,409 L
OCTUBRE 106,870 ¢ 0 106,570 106,870 13,583 93287 93.287 ¢
NOVIE MERE 10,629 0 0 10,629 110,629 4,061 96,568 96,568 H
DICIEMBRE 101107 0 0 10t 107 101,107 £} 851 18,256 88256 0
| Subtotal 1,076 618 [1] [{] [ 1,076628 1 [] 1076,628 136839 939,783 939.789 [
AUNE pex Inflacics o} 0 0 0 G =
Total 1,076,628 | 0 0 0 1,076,628 0 of 1,076,628 136 839 939789 939.789 [0
- Dietallar b soporeng ariney o _-_J"\r_z ~pps (2} Detdlar los sonceplos no sujstor a RC- TV A
Cacpac Empories Consepios [portcs
Ba Ba
000
[.2 Asociacion Tukuy Pacha no dedara d frmularic 608 porgue o sucddos 93978897
edin por debaio de lo que indica la norma
Total 000 Total 939 78897
{3 Detallar las Difievenaas
Ce Importex
s
Total 000

" Lic. Franwesco Bucel

T By % R 7
Director Ejecutive Resp. Administratisa Contnble

Mat. Prof: CDAO7-RRS4
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ASOCIACION TUKUY PACHA

ANEXO 7
GESTION: 2024
INFORMACION SOBRE INGRESOS Y GASTOS COMPUTABLES PARA LA DETERMINACION DEL ILE
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
7001 7002 7003 | Wi 7005 | 006
Descripeitn Total segin Estados Ieggeson -
o Financieros Impaonibies No [mponibles Deducibles No deducibles
A B C D E E
INGRESOS
OTROS INGRESCS
TOTAL INGRESOS
N O IJ \ B LI
RESULTADO DE LA GESTION 0.00 0.0 0.0 0.00 .00
(MENOS):
INGRESOS NO IMPONIBLES
MAS:
GASTOS NO DEDUCIBLES
MAS/ (MENOSY.
OTRAS REGULARIZACIONES
RESULTADO TRIBUTARIO 0.00

= QLH_
Lic. Francesco Bucai
Director Ejecutivo

iy
Résp. Administrativa Contable
Mat. Prof.: CDAO07-RR54
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ASOCIACION TUKUY PACHA

GESTION: 2024

ANEXO8

DETALLE DE INGRESOS NO IMPONIBLES DEL IUE (Columna D del ANEXO 7) Y OTRAS REGULARIZACIONES
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

8001

8002

8003

3004

R005

80G6

Descripeitn

Cadigo de cucnta
contable

Nombre de la
cuenta
cortable

regularizacion

Motivo por ¢ cual se considera
Ingreso no imponible/Otras

Normativa
que sustenta

Imponible Total

A

B

C

D

E

Descripeion de los ingresos mo imponibles

00 ~d N e ) B —

U=l

10
11
12

NO APLI

CABLE

(.00
0.00
0.00
0.00
(.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

TOTAL | (No impanible)

Descripeion de Otras regularizaciones que incrementan la base imponibte

S8~ SN W e N —

9

10
11
12

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

Subtotal 1 (Otras regularizaciones oue incrementan la base imponible)

Descripcion de Otras regulariz aciones que disminuyen la base

imponible

= B e

o =1 N

9

10
11
12

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
(00
0.00
0.00

Subtotal 2 (Otras regulariz aciones que disminuven la base imponibie)

0.00

TOTAL 2 ( Subtolat | + Subtotal 2)

0.00

!

e o B

Lic. Frangesco Bucci

Director Ejecutive

kx

fhenny Bal
Resp. Adm

inistrativa Contable

Mat. Prof.: CDAO7-RRS4



ASOC]{\CI(')N TUKUY PACHA ANEXO 9
GESTION: 2024

DETALLE DE GASTOS NO DEDUCIBLES DEL TUE (Columna F del ANEXO 7)
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
COMPRAS NO VINCULADAS CON EL GIRO DE LA EMPRESA

9001 9002 9003 9004 9006
Descringic s
cae v d?l ioat o)} CAdE0 U cneata Nombre de la cuenta contable | Descripcion general del gasto no deducible| Importe Total
deducible contable
A B G D B
‘Fotal 0.00
e e B

Lic. Francesco Bucci
Director Ejecutivo

Resp. Administrativa Contable
Mat. Prof.: CDA07-RR54
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ASOCIACION TUKUY PACHA ANEINO 30
i GESTION: 2024

INFORM, ACION DE PAGOS A BFNEFICIARIOS DEI. EXTERIOR (EXCEPTO ACTIVIDADES PARCIALMENTE REALLZ ADAS EN EL PAIS)

(EXPRES ADO EN BOLIVIANOS)
10801 10002 10003 10004 10005 10006 10007 0008 10009 10010 10011 10012 10013 10014
= Remcsas devengadas
— Beneficiancs 5 : Total - lmporte
i - 2 Beneficiarios = . Remesas a periodos anmteriores | Total-huporte 4 . g
Intereses Servicios Otroa(l) Dividendos Total dd exgerior SUBTOTAL z - remesado segun | Difirencias (4)
Meses locales e pendhentes (2) | pagadas E(I; )cl periodo rensado Form. 50
A B G b E=A+B+C+D F G H-E.F-(} 1 ) R=H-1+1 1. M=K-1.
Mes | 000 000 000 Q.00
Mes2 000 000 000 000
Mes 3 000 000 000 000
Mes4 000 000 000 000
Mes5 000 000 0.00 000
Mesé 1 P. P 000 000
Mes? 00 ) 000 0.00
Mes8 %} > 000 0.00
Mes9 o] " 000 0.00
Mes 10 060 0.00 0.00 0.00
Mes 11 0:00 0.00 000 000
Mes 12 000 0.00 000 (.00
Subsotales 0.00 0.00 0.00 000 (.00 4.00 (.00 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 (.00
Afuste por Inflacion
Totskes 000 0.00 0.00 .00 (.00 0.00 [ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
(1} Deatalle de Owos (3) Detalle de remesns devengadng an periodos anleriores pagadlin en o perlodo. (eros
Conoepis Importes Com nportes
Bs Bs
Total [i] ‘T'otal 0
(2) Do taltedeRemesaspudientes (4) Detalle de las difi:rences encomradas
Conceplos lmp}:m Conceptos Impl;:ws

v Balderrama Fernandez
‘'rativa Contable
Mat. Prof.: CDAO7-RRS4

Lic. Francesco Bued
Director Ejecutive
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ASOCIACION TUKUY PACHA
GESTION: 2024

ANEXO 11

INFORMACION SOBRE LOS SALDOS DE LAS CUENTAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS RELACIONADAS

CON IMPUESTOS

11001

11002

Cuentas

Saldos segin
Estados Financieros

ACTIVO

Anticipo para Impuesto a las Transacciones
Crédito Fisacl IVA

Crédito Fiseal compremetido CEDIM

Onzos (D)

Total
PASIVO

Débito Fiscal IVA

Impuesto a las Trausaccicues por pagar

RC - IVA Dependientes

RC - [VA retenrdo a texcercs

Retenciones del [T

Retenciones del IUE

(Oros Impuestos

Retenciones det [UE - BE par remesas al exterior
Retenciones del IUE - BE por actividades parcialmente realizadas en el pais
Provision para IUE

Provision TUE - BE por remesas at exte rior
Provisién para el [PBIVA

Otres (1)

Total

RESULTADOS

Impuesto a las Transacclones

Impuesto a las Transacciones Financieras
Aportes Sociales (patronales)

UE

IPBIVA

Mantenimiento de valor del crédito Fiscal [VA
Creédito fiscal no computable cargades

Otros (1)

Taotal

CONTINGENTES
Otros (1)

Total

0.00

{1) DETALLAR LAS CUENTAS Y LOS SALDOS

s e

Lic. Francesco Bucci
Director E jecutive

87

Mat. Prof.: CDAO0O7-RR54
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ASOCIACION TUKUY PACIHA ANEXO 12
GESTION; 2024

INFORMACTION SOBRE F1. MOVIMIENTO DE INVENTARIOS DE PRODUCTOS GRAVADOS CON TASAS ESPECIFICAS Y PORCENTUALES
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

12001 | 12002 ] 12003 ] 12004 | L2008 ! 1206 ] 12007 ] 12008 ] 12065 | 12010 ] 12013 ] 12612
Movinuemo fisko de iventariod por productos gravados con ICE ¢ TETD
F = y = Salidas de
Inveniano inicial Traspasm % Ekkzing ]’"""’.‘”“’“""’ Ingresos Totales | Salidas por ventas Aermas Saldagmorelaborcione producius Salidas wolaks | Inventario final
Meses produccion a compras | escome ndada a terceros realizadas: para terceros :
imporiados
A B c D E=B+C+D I G H | J=FGHidl | M=AEd
Mes) 000 i1+ 0.00
Mos2 600 400 000
Mes3 D] 400 400
Mezd 0.00 o 80 00
Mes$ 0, 00 400
Mes6 k i 000 000
Mes 7 .00 L o 400 00
AMes® 400 000 400
Mes9 .00 480 0.00
Mes10 ooo 400 0.00
Mes 10 800 480 0.00
Mes 12 0.00 G.00 4.00
Totaley 300 6.00 0.00 3100 000 000 000 200 0.00 3,00 (.00
{1} DxtaliedeOtros @) Detalle de remesas devengadas en peripdos anteriores pagadas en el periedo.Otros
Iy
Conceplos lmpl;mv Concepz p{;:m
Totad 2,00 Total 0.00
(2) Detalle de Remesas pedinetes {#) Detalle de b difzrencias encontradas
Conee plos Depatt Conce pbs pores
By i Bs
Total 00 Total 000
= &Ko
Lic. Francesco Bucci i
Director Ejecutivo Rysp Anfministrativa Contable

Mat. Prof: CDAO07-RRS54
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ASOCLACION TUKUY FACHA ANEXO B
GESTION: 2024

INFORMACION SOBRE LAS VENTAS DE PRODUCTOS GRAVAROS CON TASAS ESPECIFICAS
(EXPRESADO EN BOLIVLANOS)

13001 13602 | 13003 ] 13004 | 13005 | 13006 | 13007 | 13008 | 13009 1 130l0 | 13011 | 13012 | 13013 | 13014 ] 130i5
Caloulo 1 MESY | MES2 | MESI T MES4 F MESY T MES6 | MES7 ] MESR | MES9 | MES W | MES 11 | MESI2 | Total

Produolo |

Cantidad i 000
Presio de veiila @) 0.00
Venta total (3-1*2) 060 000 000 0.00 000 0.00 0.00 060 0.00 000 000 000 0.00
VA () 000
Venia ndta total (5=3-1) 000 000 000 0.00 000 0.00 000 000 000 000 000 000 0.00
Tasaaglicada (6) 0,00
Tmpucsto_Ba (7-1%6) 0.00 0.00 000 .00 000 0.00 0.00 0.00 000 600 0.00 000 0.00
Inpuesto declarado [i8) 000
B fimenae (9-7-8) 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 000 0.00
[Productoz

Cantidad i 0.00
Precio de venta 3] i 0.00
Verta lotal 3=12) 000 000 (1) 0.00 000 000 000 0.00
VA (4) I 0,00
Venta neta (0tal (5=3-4) 0,00 ] ‘ 0 0.00 0:00 0.00 0:00 0.00
Tasa aplioada (6) | E 0.00
Imy Bs (7=1*6) 0,00 000 000 000 0.00 0:00 000 0.00 0.00 0:00 0.00 000 0.00
| Impuesto declarado  |(8) 0.00
Difizrensia 9=7-8) 0,00 0.00 | 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0:00 0.00
Producto 3

Cantidad (1) 0.00
Precio do venta (2) 0.00
Venla total (3=142) 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0:00 0.00 000 0,00 000 0.00 0400 0,00
VA (4 0,00
Vonla nets total [5=3-1) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0:00 0.00 000 000 0.00 0.00 0:00 0.00
 Tass apl icads (6) 0,00
Iampussto Bs (7=16) 000 0.00 000 0.00 0:00 0:00 0.00 0:00 0,00 0.00 000 000 000
Il_uiTuto declarade |(8) 0,00
Difizrencia (9=7-8) 0,00 0.00 000 000 0:00 000 0.00 0.00 0,00 0:00 000 0:00 0,00
Produdtc 4

Cantidad (1) 000
Previo de verta (] 0.00
Venla total (3=172) 000 0.00 000 000 000 000 0.00 000 0,00 000 0.00 000 0.00
va 0 000
Vera nta total (5-3-4) 0.00 0,00 000 0:00 000 0:00 0.00 000 0,00 0.00 0.00 000 0.00
Tasa aplicada [6) 0.400
Impuesto Bs (7=1¥5) 0.00 0.00 000 0:00 0:00 0:00 0.00 0.00 0,00 400 0.00 000 0.00
Impucato declarado [(8) 0.00
Dificrencia (9-7-8) 0.00 0.00 0:00 040 0:00 0:00 000 0.00 0,00 0:00 000 0.00 0.00
Total venias nctas  |{mm 5) 0.00) 0.00 000 0:00 0:00 0:00 0.00 000 0.00 0:00 0.00 0.00 0.0

~ Lic. Francesco Buecel
Director Ejecutivo
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ASOCIACION TUKUY PACHA ANEXO 14
GESTION: 2024

INFORMACION SOBRE IAS VENTAS DE PRODUCTOS GRAVADOS CON TASAS PORCENTUALES
(E!XPRESADO EN BOLIVIANOS)

14001 14002 | 14003 | 14004 | 14005 | 14006 | 14007 | 13008 | 1009 | 14010 | 1401 | 14012 | 14013 ] 14014 | t40)s
Ciloulo T MEST T MES3 | MES3 | MES4 T MESS | MES6e | MES7 | MESR | MESS | MES 10 | MESH | MESIZ | Total

Products |

Cantidad D 0.00
Precio de wnts (2 .60
Venta Lotal [3=1*2 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 G50 (.0¢ 0.00 0.0G 0.00 0.00 0.00 0.00
VA (4) 009
Verta neta wolal (5=3-4) .00 0.00 000 0,00 0.00 (.60 0.0¢ 0.00 000 (.60 0.04 0.00 0.0¢
Tasa aplicada (6} .00
Impueslo Bs (7=1%6) (.00 300 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 (.60
mpiscsto declarado[(8) 0400
DHfizrencia (9=T7-8) {.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0,00 0.00 0.00 050 0.0¢ {00
Producto2

Cantidad in [ 000
Predo de venla [ | 0.00
Venia total (3= :'2) 000 Q.00 0.0 O  ge=in00 0.00 090 0.5 0,50
WA [E B 0.00
Verts neta tolal {5=3-4) 0.00 [ 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tasa aplicada (6) 0.00
Inouesto  Bs {7=1*6) 0.04 .08 0.00 0.00 .60 0.00 | 0.60 0.00 (.00 0.0¢ 050 c.0c (.60
Impueste declarade [(8) | 0.00
Diferenci {9=7-8} 0.0% 0.00 4.00 0.00 000 000 000 900 0.00 000 060 0.00 000
Producte 3

Cantidad {1y 0.00
Precwo de venla (2) 0.00
Verta total {3=1*2) .00 0.00 (.00 .00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VA [ER 0.00
Verfa meta total (5=3-4) 0.00 .00 0.00 (G0 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 G.G0
Tasa aplicada (6} 0.60
[mpuesto  Bs (7=1%6) 0.00 0.00 0.00 G.G0 0.00 G0 0.0¢ 0.00 060 0.00 G.00 (.0G Q.60
lmpuesto declarado [{8) [
Ihfi wencia (9="7-8) 0.00 (.00 000 Q.60 0.00 0.00 (00 0.G0 0.00 0.00 G.G0 0.00 .00
Producio 4

Cantidad (1) 0.00
Procio de venta {2} 0.00
Vematotal {3=1*D 0.00 0.00 0.G0 0.00 .60 0.00 0.00 000 0.0¢ 0.00 0.09 Q.60 0.00
VA [N .00
Venta naa total {5=3-4) (.00 0.00 060 0.00 .60 0.00 0.00 0.00 0.00 [IET 0.00 0.00 060
Tasa aplicada {6 0.00
Emwuesto  Bs (7=1*61 000 0.00 {60 .00 0.G0 0.00 H.G0 (.60 0.00 (G0 0.0¢ 0.0¢ H.G0
ﬂlwn declarade (%) = = (I
Bhifizrencia (3=7-8) (.00 .00 0.00 0.00 0.00 (] .60 060 0.00 0 0() 0.0 0.00 0.00
Total vertins netas__|{sum 5 000 0.50 0.00 0.00 0,00 060 660 060 0.00 0.00 000 0.00

Lic. Francesco Bucc Lic. uzmandez
Rcs titrativa Contable

Director Ejecati
o s T e
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ASOCIACION TUKUY PACHA ANEXO 15
GESTION: 2024

INFORMACION DE PAGOS A BENEFICIARIOS DEL EXTERIOR POR ACTIVIDADES PARCIALMENTE REALIZADAS EN EL PAIS
REMESAS EFECTUAPAS POR COMPANIAS BOLIVIANAS
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

15001 15002 15003 15004 15003 15006 15007 15008 15009
Agencias . . ‘ Otras actividades
- gﬁ::z::; imemacifn?alcs de hmpr;m:egcil;:;qer - Purciaimenle Total Retencion del 2,5% Imr? :T:L(iﬂ(:;d;;;do Difizrencia
motictas realizadas en € pats
A B=A*2 5% C D E=A+B+C+D F=E*2 5% G H=F-G
ENERO 0.00 0.00 0.00 0.00
FEBRERO 0.00 0.00 000 0.00
MARZO 0.00 0.00 0.00 0.00
ABRIL 0 0.00 000
O APLICABLE &
JUNIO 0 / 000 000
JULIO .00 0.00 0.00 090
AGOSTO 0.00 0.00 0.00 0.00
SEPTIEMBRIE 0.00 0.00 0.00 000
OCTUBRE 0.00 000 0.00 000
NOVIEMBRE 000 000 0.00 000
DICIEMBRE 0.00 000 000 0.00
Totules G.00 0.00 000 000 0.00 000 000 0.00
)

B B

Lic. Francecsco Bucc
Director E jecutivo

Aa 1l _ &— m}
Uct-/dﬁgjmﬁ' " Balderram Fesvandez
Résp. Administrativa {'ontable
Mat. Prof: CDAU7-RR54
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