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1) FICHA TECNICA DE INFORMACION INSTITUCIONAL

Denominacion: Asociacion Tukuy Pacha

Nacionalidad: Boliviana

Personeria Juridica: Decreto Departamental No 141/2011 de la Gobernacién de Cochabamba
Fecha de fundacion: 18 de enero de 2011

Direccién: Calle Susano Azogue #3092, Barrio El Profesional, Cochabamba, Boivia

NIT: 1827722023

NUumeros de teléfono: +591-4-4794676  +591-4-4366605

Correo electronico: tukuypacha.bo@gmail.com

Pagina web: www.tukuypacha.com

Representante legal: Msc. Francesco Bucci (Director ejecutivo)

Correo electrénico: francesco.tukuy@gmail.com

2) ANTECEDENTES INSTITUCIONALES Y LINEAS DE ACCION

Tukuy Pacha nace en 2006, unificando los proyectos desarrollados en Bolivia por Terre des
Hommes Holanda, con el objetivo de transversalizar la tematica de la discapacidad en los ambitos
de gobernanza nacional, departamental y municipal; en 2011 adquiere una personeria y estructura
de funcionamiento propia. Actualmente, cuenta con 32 trabajadores/as e implementa proyectos de
Rehabilitacion Basada en la Comunidad — Desarrollo Inclusivo y un programa de patrocinio de nifias,
nifios, adolescentes, personas con discapacidad y personas adultas mayores.

Mision: Promover el desarrollo de capacidades, la participacion y la plena inclusién de nifiez,
adolescencia, personas con discapacidad, personas adultas mayores y otras poblaciones de
atencion prioritaria en Bolivia.

Vision: Comunidades inclusivas y protagonistas de su desarrollo, con corresponsabilidad, equidad
de género y acceso a oportunidades para cada persona.

En el plan estratégico institucional, se establecen 4 lineas de accion:

1. Fortalecimiento institucional. Fortalecer el desarrollo institucional de Tukuy Pacha,
optimizando los procesos de gestién administrativa y programatica, que le permita ser una
institucion exitosa e inclusiva.

2. Sostenibilidad y proyectos. Generar una institucion sostenible, participativa con
propuestas diversificadas, basadas en las demandas y necesidades de las poblaciones
participantes.

3. Comunicacion. Fortalecer la visibilidad y la transparencia de las acciones que Tukuy Pacha
realiza con la poblaciéon en general, las autoridades y el personal de la institucion.

4. Incidencia politica. Promover el desarrollo y el cumplimiento de normativas y politicas
municipales, departamentales y nacionales que incidan en el ejercicio de derechos de las
personas y la responsabilidad de las autoridades.

Asimismo, se estipulan acciones programaticas en los ambitos de salud, educacién, sustento,
inclusion social, empoderamiento, soporte a la gestion publica y datos abiertos, enfoque de género.



3) ORGANIGRAMA

ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL — Mayo 2026 tukuyMpacha
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La siguiente tabla presenta las personas integrantes del equipo de Tukuy Pacha en mayo de 2026.
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Nombres y apellidos Cargo Proyecto/programa
principal de referencia
1. | Francesco Bucci Director ejecutivo
2. | Jhenny Balderrama Fernandez Direccion Administrativa
3. | Lilak Colque Arenas Responsable Empoderamiento Mission Inclusion
4. Paola Villarroel Coca Responsable Salud Increibles, FDCG
5. | M. Teresa Pacheco La Fuente Tecnica infancia, punto focal de salvaguarda | Save he Children
6. | Marcia Estaca Huayta Técnica Educacién Inclusiva Save he Children
7. | Soledad Chambi Veliz Técnica infancia Save he Children
8. | Matias Bustamante Técnico terapia ocupacional Medicor
9. | Juana Moya Rios Técnica terapia ocupacional Medicor
10 | Leydi Aranda Chambi Promotora comunitaria FDCG
11. | Judith Cayola Flores Promotora comunitaria Mission Inclusion
12. | Mirian Ovando Carbajal Técnica género e inclusion Mission Inclusion
13. | Patricia Coca Villarroel Coordinadora programa Chalice Chalice
14. | Jimy Vasquez Garcia Administrador programa Chalice Chalice
15. | Cinthya Cervantes Apaza Trabajadora social Chalice
16. | Richard Aranda Fernandez Trabajador de campo Chalice
17. | Marlene Chavez Bautista Trabajadora de campo Chalice
18. | Angel Villarroel Caluyo Trabajador de campo Chalice
19. | Astrid Calle Licona Trabajadora de campo Chalice
20. | Lizeth Turumaya Cuba Trabajadora de campo Chalice
21. | Antonio Yapu Alcocer Trabajador de campo Chalice
22. | Ruth Incata Vilca Trabajadora de campo Chalice
23. | Gianluca Scannapieco Coordinador proyectos no patrocinio Chalice
24. | Janette Caceres Mendez Fisioterapeuta - kinesi6loga Chalice
25. | Yessica Sandra Porcel Zegarra | Terapeuta del lenguaje Chalice
26. | Dennise Cortez Villegas Trabajadora de campo Chalice
27. | Micaela Mendoza Aguayo Terapeuta TEA Chalice
28. | Roxana Sequeiros Lero Coordinadora proyecto desarrollo incl.. KNH
29. | Carla Yucra Sivila Técnica educacién inclusva KNH
30. | Heber Arias Choque Fisioterapeuta - kinesi6logo KNH
31.. | Nayra Mayta Gonzales Apoyo contable
32. | Nemuel Burgos Soto Chofer
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4) PROYECTOS Y PROGRAMAS EJECUTADOS EN LA GESTION 2025

Nombre proyecto - programa Municipios de Financiador | Periodo de Presupuesto
implementacion ejecucion ejecutado en la
gestion 2025 (Bs.)
1. | Inclusién de personas con Arani, Punata, | Fondazione Del 1-01- 424294
discapacidad — Generando Cliza, Villa | don Carlo | 2025 al 31-
procesos familiares y comunitarios | Rivero Gnocchi 12-2025
- 2025 ONLUS
2. | Vroom Expansion Punata Save the | Del 1-04- 823.408
Children  in | 2024 al 31-
Bolivia 03-2026
3. | INCREIBLES, Inclusion y | Punata, Agencia Del 1-08- 855.869
Resiliencia de Personas con | Cochabamba Italiana de | 2022 al 31-
Discapacidad (Distrito 9) Cooperacion al | 10-2025
Desarrollo
AICS
4 Arani Fundacion Del 1-08- 331.010
Maria Marina | 2024 al 31-
10-2025
5 Punata,  Arani, | Medicor Del 1-11- 9.480
Cliza, Mizque Foundation 2025 al 31-
12-2028
5. | Gobernanza inclusiva y | Arani, Cliza, | Mission Del  16-09- 241.224
empoderamiento de las personas | Punata Inclusion 2024 al 15-
con discapacidad, para el derecho a 09-2027
la salud y a la participacién social,
en el departamento de
Cochabamba
6. | Inclusion de nifas y nifios con | Cochabamba Save the | Del 1-03- 622.790
discapacidad y retraso en el | (Distrito 5,9,14) | Children in | 2025 al 30-
desarrollo en centros infantiles Bolivia 11-2025
comunitarios familiares y
comunidades educativas de la zona
sur de Cochabamba
Identificacion comunitaria de nifias y | Mizque Kindernotilfe - | Del 1-12- 105.3%4
nifios con retraso en el desarrollo y KNH 2024 al 31-
nifias, nifios y adolescentes con 03-2025
discapacidad en el Municipio de
Mizque
7. | Desarrollo inclusivo de nifias, nifios | Mizque Kindernotilfe - | Del 1-04- 569.241
y adolescentes con discapacidad y KNH 2025 al 31-
retraso en el desarrollo en el 03-2031
Municipio de Mizque
8. | Programa de patrocinio de nifias, Cochabamba Chalice Del 1-07- 5.883.555
nifios y personas adultas mayores | (region 2024 al 30-
metropolitana) 06-2027
10. | Wawakuna — Promover el Cochabamba, Conferencia Del 1-12- 160.556
desarrollo integral y la inclusiéon de | Tiquipaya Episcopal 2024 al 30-
los nifios con discapacidad Italiana - CEl | 11-2025
11. | Recursos Propios Oficina Central Tukuy Pacha 14.014
Total presupuesto ejecutado en la gestion: 10.040.835




mkuyMpacha

A continuacion, se presentan la sintesis y los principales logros de la ejecucién de los proyectos y
programas mencionados.

4.1 Inclusién de personas con discapacidad. Generando procesos familiares y comunitarios
Municipios de implementacion:
Arani, Cliza, Villa Rivero

Objetivo del proyecto:

Promover la inclusion de las personas con discapacidad en el desarrollo de la vida familiar y
comunitaria en los municipios de Arani, Cliza y Villa Rivero del departamento de Cochabamba.

Objetivo especifico:

Promover la autonomia y la participacién activa de las personas con discapacidad a nivel individual,
familiar y comunitario.

Principales resultados logrados:

o 32 personas con discapacidad (20 mujeres, 12 hombres) recibieron un servicio de fisioterapia
y entrenamiento domiciliario en 3 municipios de intervencion

o 428 sesiones domiciliarias de fisioterapia realizadas

o 1031 visitas domiciliarias de entrenamiento realizadas por promotoras comunitarias

o 155 dispositivos de ayuda técnica, insumos o materiales entregados a 34 personas (21 mujeres,
13 hombres): sillas de ruedas, andadores, férulas, plantillas ortopédicas, adaptaciones en el
hogar, materiales de estimulacion, materiales de terapia ocupacional, suplementos alimenticios
y medicinas, abono y plantas frutales, animales para crianza, otros.
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o Se han desarrollado planes de intervencion individual por cada participante del programa, en
coordinacién con las instancias municipales garantes de derechos: Unidad de Discapacidad,
Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, Servicios Legales Integrales Municipales, Centros de
salud y de rehabilitacién. Un total de 36 servidores/as publicos participaron en 3 talleres de
concientizacion y en reuniones de construccion y seguimiento de los planes.

o 70 trabajadoras/es de servicios de salud municipales (46 mujeres, 24 hombres) han sido
sensibilizadas y capacitadas, por medio de talleres realizados en 3 municipios. Temas tratados:
guia del buen trato y trato preferente a las personas con discapacidad; atencion integral en
consultas médicas, guia de la primera noticia.

o 105 personas con discapacidad y familiares (64 mujeres, 41 hombres) han participado en

sesiones de grupos de autoayuda (un total de 20 sesiones realizadas en 2 municipios, en
corresponsabilidad con las respectivas UMADIS).

o 55 lideres de personas con discapacidad (41 mujeres, 14 hombres) han participado en talleres
de capacitacion. 234 afiliados de organizaciones de personas con discapacidad (OPCD) han
participado en reuniones de acompafamiento
- Untotal de 12 talleres a lideres y 13 reuniones de acompafiamiento a OPCD desarrolladas

en 3 municipios
- 3 asociaciones municipales de personas con discapacidad ha sido acompafiadas en
procesos de fortalecimiento organizacional
o Se ha proporcionado soporte técnico y acompafiamiento y se han desarrollado e instalado 3
aplicaciones de bases de datos desarrolladas para registro de usuarios de Unidades
Municipales de Atencién a Personas con Discapacidad.

4.2 Proyecto VROOM Expansién

El Proyecto Vroom Expansion ha sido implementando en los municipios de Cercado, Sacaba y
Punata desde el mes de marzo de 2024, en consorcio con Save the Children y la Fundacion Patifio.
Tukuy Pacha ha ejecutado el proyecto en el municipio de Punata. El proyecto se ha enfocado al
desarrollo integral de nifios y nifias durante la primera infancia; trabajando de manera coordinada a
nivel municipal a través de los servicios de educacion, salud y proteccion infantil (DNA); a nivel
familiar, con visitas familiares; y a nivel comunitario con sesiones comunitarias dirigidos a padres,
madres y cuidadores; ofreciendo informacién y consejos para acompanfar el crecimiento y desarrollo
de los nifios y niflas durante la primera infancia

Objetivo del proyecto: “Contribuir al desarrollo temprano de 2.500 nifios menores de 5 afios en
los municipios de Cercado Sacaba y Punata del Departamento de Cochabamba (Bolivia) mediante
la aplicacion de la herramienta VROOM adaptada al contexto local”.

Principales resultados logrados en 2025:

o 6 facilitadoras del centro infantil de Punata, 178 madres y 85 padres de familia, 18
trabajadores en salud (14 mujeres y 4 hombres) y 2 técnicas municipales capacitadas
sobre consejos de estimulacion del desarrollo integral de nifias y nifios de la primera
infancia

o Un total de 16 talleres y 3 eventos de convivencia familiar realizados

o 16 centrosy postas de salud comunitarias equipadas con balanzas pediatricas y material
de estimulacion

o Apoyo técnico al proceso de elaboracion participativa de la Ley Municipal N° 490 De la
Infancia, Nifiez y Adolescencia de Punata, promulgada el 31 de diciembre de 2025.
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4.3 INCREIBLES, Inclusiéon y Resiliencia de Personas con Discapacidad

Municipios de implementacién: Punata, Cochabamba Cercado (Distrito 9), Arani.

Objetivo del proyecto: Promover el derecho al trabajo para garantizar una vida digna e
independiente de las personas con discapacidad y sus familias en Bolivia.

Objetivo especifico: Mejorar el acceso a procesos de aprendizaje de habilidades y competencias
y a oportunidades de sustento para personas con discapacidad y sus familias en el Departamento
de Cochabamba - Cochabamba Cercado, Entre Rios, Sacaba, Punata y Tacopaya.

Sintesis del proyecto: El proyecto, con una duracion prevista desde agosto 2022 a julio de 2025,
es implementado por la Asociacion Tukuy Pacha conjuntamente a los socios estratégicos:
Fondazione don Carlo Gnocchi ONLUS (FDCG), ONG Progettomondo (PM), SOLCO, Escuela de
Integracion y Formacion Deportiva, Expresion Artistica y Desarrollo Laboral (EIFODEC), Fundacién
Justicia Social (FJS). La logica de intervencion se articula alrededor de tres componentes:

o Terapia ocupacional para el fortalecimiento de habilidades, capacitacion individual y familiar,
soporte y acompafiamiento para la generacion de ingresos

o Plan de accesibilidad, sensibilizacién y acompafiamiento a la inclusion de jovenes, mujeres
y adultos con discapacidad en tres Centros de Educacion Alternativa y Técnica

o Investigacion, formacion tedrico-practica a servidoras y servidores publicos, promocion de
espacios institucionales, sensibilizacién y comunicacién sobre la inclusion de las personas
con discapacidad en la sociedad.

Tukuy Pacha ha desarrollado acciones especificas de los tres componentes, en los municipios de
Punata y Cochabamba Cercado. A partir de agosto de 2024 y en la gestion 2025, con el apoyo de
la Fundacion Maria Marina, la implementacién del proyecto ha sido extendida por Tukuy Pacha
también al Municipio de Arani y a la Escuela Superior de Formacién de Maestros (ESFM) “M.A.
Villarroel” de Paracaya.



mkuyMpacha

Principales resultados logrados:
En 2025, se han registrado los siguientes resultados:

Componente 1:

o

38 personas con discapacidad (20 mujeres, 18 hombres) participaron en sesiones
domiciliarias personalizadas de terapia ocupacional en 2 municipios de intervencion
Dispositivos de ayuda técnica entregados a 8 personas: audifono, cojin antiescaras,
tricimoto eléctrica, zapatos ortopédicos, laptop, celulares, bastén de 4 puntos, apoyo en
medicamentos y estudio de Resonancia Magnética Nuclear

Se han desarrollado planes de intervencion individual por cada persona participante del
programa, en coordinacion con Unidad Municipal de Discapacidad

149 trabajadores en salud capacitados con un total de 8 talleres

21 personas con discapacidad (12 mujeres y 9 hombres) recibieron un capital semilla,
soporte técnico y acompafiamiento para la elaboracién de un plan de negocios y la
implementacion de un microemprendimiento, en rubros como: cria de bovinos, plantas
ornamentales, comida rapida, zapateria, costura, fabricacién de muebles, entre otros

15 talleres de destrezas empresariales realizados, en tematicas de habilidades personales,
marketing y publicidad, contabilidad, higiene y manipulacion de alimentos.

Componente 2:

o

41 docentes y administrativos (24 mujeres, 17 hombres) de 1 Escuela Superior de Formacion
de Maestros (ESFM) y de 1 Centro de Educacion Alternativa (CEA) capacitados en
estrategias de inclusion educativa
500 estudiantes de 1 CEA e 1 ESFM sensibilizados/as sobre la inclusion de personas con
discapacidad (370 mujeres, 130 hombres)
5 estudiantes con discapacidad (3 mujeres, 2 hombres) han recibido una beca de estudio en
CEA y han sido acompafiados en su proceso de inclusién educativa
8 adaptaciones arquitectonicas para la accesibilidad realizadas en 1 ESFM, 1 CEAYy 1 centro
de salud publico.

9



Componente 3:

o Untotal de 437 miembros de organizaciones vecinales concientizados sobre inclusion de las
personas con discapacidad en el ambito sociolaboral y la normativa relacionada

o 46 trabajadores de una entidad financiera (25 mujeres, 21 hombres) sensibilizados sobre la
importancia de la inclusion de las personas con discapacidad en el &mbito financiero social
cooperativo

o Apoyo organizativo e impulso a la participacion de personas con discapacidad en 4 ferias
interinstitucionales productivas y de sensibilizacién.

4.4 Gobernanza inclusiva y empoderamiento de las personas con discapacidad, para el
derecho alasalud y a la participacién social, en el departamento de Cochabamba

Municipios de implementacién: Punata, Arani, Cliza
Este proyecto trienal, apunta a los siguientes resultados final e intermedios:

Resultado final: Acceso equitativo mejorado a los servicios sanitarios y a los espacios de
gobernanza para las personas con discapacidad, en particular las mujeres y las nifias, en los
municipios de Arani, Punata y Cliza

Resultado intermedio 1: Servicios sanitarios y sociales municipales accesibles para las personas
con discapacidad, especialmente mujeres y nifias, en 3 Municipios de Cochabamba

Resultado intermedio 2: Espacios de gobernanza municipales y departamental consolidados con
la participacién de las personas con discapacidad y en particular mujeres, en la toma de decisiones

10



mkuym;)acha

Descripcion del proyecto: se pretende garantizar el acceso a los servicios sanitarios y la
participacidn activa en los espacios de gobernanza de personas con discapacidad (de tipo fisico-
motora, visual, auditiva, intelectual, psico-social y multiple), especialmente mujeres y nifias, en los
municipios de Arani, Punata y Cliza.

En coherencia con la estrategia de la Rehabilitacién Basada en la Comunidad - Desarrollo Inclusivo,
la iniciativa propone:

1. Mejorar la accesibilidad de los servicios sanitarios y sociales municipales y
2. Promover la participacion de las personas con discapacidad en espacios de gobernanza,
para activar procesos de desarrollo local inclusivo.

Logros destacados de la gestion 2025:

o Acompafiamiento domiciliario (un total de 764 sesiones de atencion) a las necesidades de 33
participantes del proyecto (10 en Punata, 11 en Cliza 'y 12 en Arani); 21 son mujeres (5 nifias),
12 son hombres (3 nifios); se ha promovido que las personas con discapacidad participantes
del proyecto utilicen los servicios publicos de salud con frecuencia.

o 31 familiares, cuidadores y cuidadoras de personas con discapacidad que han recibido
acompafamiento, muestran respeto, responsabilidad y atencién al género, en el cuidado,
promoviendo el bienestar de las personas con discapacidad, especialmente mujeres y nifias.

o Sensibilizacion de autoridades: 3 directores municipales de desarrollo humano, 3 responsables
médicos de Salud Familiar Comunitaria Intercultural SAFCI, 7 dirigentes sociales municipales
de salud, 3 responsables de Unidades Municipales de Atencién a Personas con Discapacidad
UMADIS, 3 presidentes de Organizaciones de Personas con Discapacidad.

o Capacitacion de 136 médicos y personal de salud, (93 mujeres y 43 hombres), encamina la
accesibilidad de servicio, visualizando la atencién con preferencia y buen trato.

43 lideres (27 mujeres y 16 hombres) de 3 Organizaciones de Personas con Discapacidad
consolidan conocimientos y practicas en sus asociaciones y buscan la inclusién en espacios de
gobernanza y gestién municipal.

o Apoyo técnico a 2 mesas municipales de salud, 6 autoridades sociales en salud

4.5 Inclusién de nifias y nifios con discapacidad y retraso en el desarrollo en centros
infantiles comunitarios familiares y comunidades educativas de la zona sur de Cochabamba

Municipios de implementacién: Cochabamba Cercado (Distritos 5, 9 y 15)

Descripcion del proyecto: el proyecto ha sido implementado de febrero a noviembre de 2025,
apuntando a promover la participacion de nifias y nifios con discapacidad y retraso en el desarrollo
en Centros Infantiles Comunitarios Municipales de la zona sur de Cochabamba, por medio de
capacitacion, equipamiento y acompafiamiento a dichos centros e identificacion y apoyo familiar
domiciliario a las nifias y nifios participantes. Asimismo, el proyecto ha impulsado la implementacion
del enfoque de educacion inclusiva en 3 unidades educativas del sistema regular de la zona sud de
Cochabamba, facilitando el acceso a nifias nifios de 4 a 9 afios con discapacidad y retraso en
desarrollo y familias con alto nivel de vulnerabilidad, por medio de formacién docente y apoyo directo
a las nifias y nifias participantes.
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Resultados alcanzados en la gestion 2025:

o

15 facilitadoras y 6 manipuladoras de alimentos de 6 Centros Infantiles Comunitarios
Municipales capacitadas y acompafiadas
o 6 talleres realizados, con teméticas de diversidad e inclusion, neurodesarrollo y
neurodiversidad, deteccion temprana de Trastornos del neurodesarrollo, estrategias
pedagodgicas y de inclusién para nifias y nifios.
40 nifas y nifios con discapacidad y retraso en el desarrollo han recibido orientacion y apoyo
por medio de la estrategia RBC
323 sesiones domiciliarias realizadas
Un promedio de 145 madres y padres de familia de centros infantiles comunitarios han
participado en un proceso de consulta participativa y elaboracion de materiales didacticos y
sensibilizacién sobre la discapacidad y los rezagos del neurodesarrollo.

Un total de 30 maestras y maestros de nivel inicial y primario capacitadas y acompafadas
en la implementacion de

= Curriculo inclusivo para una educacion transformadora

» Herramientas de evaluacion para la concrecion curricular inclusiva y participativa

= Accesibilidad y ajustes razonables para la diversidad educativa
11 estudiantes acomparnados con 206 sesiones domiciliarias

53 valoraciones psicopedagogicas realizadas (22 nifias y 31 nifios)

17 cajas de herramientas y material pedagdgico para la inclusién desarrolladas y entregadas
(a 7 centros infantiles, 3 unidades educativas, 5 direcciones y unidades de instituciones
publicas, 2 proyectos de cooperacion)

12
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4.6 ldentificacién comunitaria de nifias y nifios con retraso en el desarrollo y nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad en el Municipio de Mizque

Objetivo del proyecto: Detectar nifiez con discapacidad y retraso en desarrollo en el municipio de
Mizque, en interaccion directa con los actores locales. Esto para contar con datos orientadores y
linea basal para definir la cobertura del proyecto “Desarrollo inclusivo de nifias, nifios y adolescentes
con discapacidad y retraso en el desarrollo en el Municipio de Mizque” y definicion de los grupos
meta.

El proyecto se ha desarrollado desde el 1/12/2024 hasta el 31/03/2025, de acuerdo a un cronograma
organizado en cinco fases, detalladas a continuacion:

Fase 1: Coordinacion con autoridades y actores clave

Fase 2: Preparacion de materiales y herramientas de identificacion

Fase 3: Capacitacién a personal de salud, a maestras y maestros

Fase 4: Valoracién, identificacién y registro de los nifios y nifias con retraso en el desarrollo,
dificultades de aprendizaje y discapacidad.

Fase 5: Sistematizacién y analisis de datos

Principales resultados logrados:

o El personal de salud ha evaluado el desarrollo integral de 333 nifios nifias (153 de sexo
femenino y 180 de sexo masculino), logrando identificar a 79 nifios nifias con riesgo en el
desarrollo.

o El equipo de Tukuy Pacha, en coordinacién con los dirigentes de las comunidades ha
logrado identificar a 106 personas con discapacidad, de las cuales 50 son menores de 17
afios, 21 tienen entre 17 a 45 afos de edad y 35 personas son mayores de 45 afos.

o Maestros y maestras han evaluado un total de 5.301 estudiantes (2697 de sexo femenino y
2691 de sexo masculino) del distrito de Mizque, que incluye unidades educativas del
municipio de Mizque y de la AIOC de Ragay Pampa, logrando identificar a 143 estudiantes
con algun signo de discapacidad intelectual, discapacidad auditiva, discapacidad visual y
102 estudiantes con dificultades de aprendizaje.

4.7 Desarrollo inclusivo de nifias, nifos y adolescentes con discapacidad y retraso en el
desarrollo en el Municipio de Mizque

Objetivo del proyecto: Las nifias, nifios, adolescentes y jovenes con discapacidad y retraso en el
desarrollo del municipio de Mizque desarrollan autonomia personal y social y acceden con igualdad
y equidad a la salud y a la educacion inclusiva

Resultados alcanzados en la gestion 2025:

e 78 nifas, nifios, adolescentes y personas adultas con discapacidad o rezago en el desarrollo
acompafiadas (29 mujeres, 49 hombres).

e 66 trabajadores en salud (46 mujeres, 20 hombres) capacitados en identificacion y atencién
integral a personas con discapacidad y a nifias y nifios con rezago en el desarrollo

e Un total de 249 personas (154 mujeres, 95v hombres) capacitadas sobre los lineamientos
de la politica SAFCI: dirigentes comunitarios y vecinales, madres y padres de estudiantes,
personal de salud.
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6 nifios y 1 nifia con discapacidad recibieron apoyos especificos como: diagndstico
especializado de Trastornos del Espectro Autista (5), silla de ruedas (1), andador (1),
adaptaciones domiciliarias de pequefia escala en la casa (3).

e Un total de 58 docentes (31 maestras y 27 maestros) de unidades educativas han sido
formados en identificacion de signos de discapacidad, retraso en el desarrollo y dificultades
de aprendizaje e implementacién de estrategias pedagdgicas inclusivas.

e 72 miembros de juntas escolares (49 mujeres, 22 hombres) han participado en talleres de
concientizacion sobre la inclusiéon educativa.

e 2 ferias escolares sobre inclusion educativa realizadas, con la participacion total de 568
personas: estudiantes, docentes, madres y padres de familia.

e 84 servidoras y servidores publicos concientizados acerca de la transversalizacion de la

discapacidad en la gestién municipal.

4.8 Programa de patrocinio Tukuy Pacha - Chalice

Municipios de implementacién: Cochabamba, Tiquipaya, Colcapirhua, Vinto, Sacaba, Villa
Rivero

Estrategia del programa de Chalice: Chalice acomparia a nifias, nifios, familias y comunidades a
través de la financiacion familiar, junto con apoyos nutricionales, capacitacion en conocimiento y
desarrollo de habilidades y la creacion de activos comunitarios, sociales y fisicos. Chalice contribuye
de mejor forma al trabajo en conjunto con otros socios, para crear posibilidades de desarrollo local.

Principales resultados logrados:

o Un total de 1275 nifias, nifios y adolescentes patrocinados (625 mujeres, 648 hombres)
o 118 personas adultas mayores patrocinadas (83 mujeres, 35 hombres)
o 72 circulos familiares organizados, con la participacién de 1236 madres y padres de
familia.
14
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30 nifias y nifios se han beneficiado de una evaluacién integral de TEA (Trastorno del
espectro autista) que tiene un alto costo en el mercado. Esta accion ha sido realizada en
el marco de una camparia auspiciada por la empresa ENDE.

A través de la ejecucion del programa HDP-PRID y del equipamiento de 2 gabinetes
ubicados en sectores estratégicos de Cochabamba:

30 nifios, nifias y adolescentes reciben sesiones de fisioterapia

22 reciben sesiones de terapia del lenguaje

29 reciben sesiones de terapia domiciliar por la promotora de salud y RBC.
Desde diciembre 2025, 15 participantes con trastorno del espectro autista (TEA)
reciben terapias del neurodesarrollo.

Gracias al proyecto “Catalogo de Regalos #27”, se realizaron:

una campafa de oftalmologia para 30 nifios, nifias y adultos mayores

la entrega masiva de kit de limpieza y de material escolar para todos/as los/as
patrocinados y patrocinadas.

Se proporcionaron apoyos técnicos a personas con discapacidad, un audifono a
un nifilo con discapacidad auditiva, terapias ocupacionales a las personas adultas
mayores patrocinadas, cama de dos pisos y 3 meses de sesiones de terapia TEA
a 3 nifios patrocinados.

13 participantes del programa de patrocinio, recibieron un importante apoyo econémico
a través de proyectos de Necesidades Criticas para sustentar los gastos previstos en
cirugias, compra de medicamentos, consultas médicas y examenes de laboratorio.

15



4.9 Wawakuna - Promover el desarrollo integral y lainclusion de los nifios con discapacidad
en Bolivia

Municipios de implementacién: Tiquipaya y Cochabamba-Cercado

Objetivo general del proyecto: Promover el desarrollo humano integral y el mayor nivel de
autonomia posible para los nifios con discapacidad en Bolivia.

Objetivo especifico: Fortalecer la asistencia a los nifios con discapacidad en el &mbito socio-
sanitario y educativo, a través de la prevencion, el diagndéstico temprano, el tratamiento y la
promocion de la autonomia en los municipios de Cochabamba Cercado y Tiquipaya.

Resultados alcanzados en la gestion 2025:

Personal de salud (58 mujeres, 18 hombres) capacitado sobre Conceptos de discapacidad,
Guia del buen trato y trato preferente, Elaboracion del informe médico para la calificacion y
obtencion del carnet de discapacidad, Atencion integral en consultas médicas y guia de la
primera noticia.

71 docentes, educadores y personal técnico (56 mujeres, 15 hombres) de una unidad
educativa y de un centro educativo integral capacitados en Bases elementales de la
psicomotricidad, Protocolos de derivacion a especialistas de acuerdo a discapacidad o
retraso en el desarrollo, Caracteristicas y pautas para el abordaje de trastornos del
neurodesarrollo

50 trabajadores municipales (37 mujeres, 13 hombres) capacitados sobre Discapacidad
segun el modelo social y de derechos humanos en base a la gestidn inclusiva, Trastorno del
Especto Autista y herramientas para la atencion, Primeros auxilios psicoldgicos.

196 dirigentes vecinales de Organizaciones Territoriales de Base (OTB) y Distritos
concientizados sobre Discapacidad segun el modelo social y de derechos humanos

93 estudiantes de nivel secundario (43 mujeres, 50 hombres) concientizados sobre la
promocién de estilos de vida saludable y prevencion primaria de la discapacidad.
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ASOCIACION TUKUY PACHA
NIT 182772023
COCHABAMBA - BOLIVIA

ESTADO COMBINADO DE SITUACION PATRIMONIAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 Y 2024
(expresado en bolivianos)

Notas 2025 2024
ACTIVO 29
Activo corriente
Disponible 3 3.122.778 1.631.141
Exigible 4 9.080 45.232
Total activo corriente 3.131.858 1.676.373
Activo no corriente
Bienes de uso neto de depreciacién 2hy5 870.158 606.551
Total activo no corriente 870.158 606.551
TOTAL ACTIVO 4.002.016 2.282.924
Las notas que se acompafian son parte integrante del presente estado.
Francesco Bucci
; Director Ejecutivo
CDA-07-RR54 Asociaciéon Tukuy Pacha
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ASOCIACION TUKUY PACHA
NIT 182772023
COCHABAMBA - BOLIVIA

ESTADO COMBINADO DE SITUACION PATRIMONIAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 Y 2024
(expresado en bolivianos)

Notas 2025 2024
PASIVO, ACTIVOS NETOS Y PATRIMONIO NETO
PASIVO 29
Pasivo corriente
Cuentas por pagar 6 3.056.180 1.657.722
Obligaciones fiscales 7 4.691 5.869
Total pasivo corriente 3.060.871 1.663.591
Pasivo no corriente
Provisién para indemnizaciones 2 77.856 27.867
Total pasivo no corriente 77.856 27.867
TOTAL PASIVO 3.138.727 1.691.458
ACTIVOS NETOS Y PATRIMONIO NETO
Activos netos - -
Patrimonio en bienes permanentemente restringidos 2h - 591.466
Patrimonio en bienes temporalmente restringidos 2h 531.920 -
Patrimonio en bienes no restringidos 2h 331.369 -
TOTAL ACTIVOS NETOS Y PATRIMONIO NETO 863.289 591.466
TOTAL PASIVO, ACTIVOS NETOS Y PATRIMONIO
NETO 4.002.016 2.282.924

Las notas que se acomparian son parte integrante del presente estado.

e

Francesco Bucci
Director Ejecutivo

CDA-07-RR54 Asociacion Tukuy Pacha
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ASOCIACION TUKUY PACHA
NIT 182772023
COCHABAMBA - BOLIVIA

ESTADO COMBINADO DE ACTIVIDADES
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 Y 2024
(expresado en bolivianos)

2025
No Temporal- Permanen-
restrin- mente temente
Notas gidos restringidos restringidos Total 2024

INGRESOS 2j

Remesas recibidas financiadores 8 14.011 - 10.015.337 10.029.348 5.872.392

Ingresos no operativos 9 3 - 11.485 11.488 3
TOTAL INGRESOS 14.014 - 10.026.822  10.040.836 5.872.395
EGRESOS 2j

Inversiones y adquisiciones 10 - - 349.852 349.852 -

Gastos personal 2iy11 - - 2.192.676 2.192.676 1.463.815

Gastos por honorarios profesionales 12 350 - 252.071 252.421 128.090

Gastos operativos y de funcionamiento 13 7.825 - 6.367.421 6.375.246 3.928.634

Gastos administrativos y de oficina 14 5.839 - 864.802 870.641 351.856
TOTAL EGRESOS 14.014 - 10.026.822  10.040.836 5.872.395

CAMBIOS EN ACTIVOS NETOS - - - - »

Activos netos al inicio del afio - - - & =

Ajustes en activos netos al inicio del afio - - - » .

ACTIVOS NETOS AL CIERRE DEL ANO - - - - i

Las notas que se acompaian son parte integrante del presente estado.

JhenngygengsBaiderrara Fernandez Francesco Bucci
Administkatfora Asociacion Tukuy Pacha Director Ejecutivo
CDA-07-RR54 Asociacién Tukuy Pacha
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ASOCIACION TUKUY PACHA
NIT 182772023
COCHABAMBA - BOLIVIA

ESTADO COMBINADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 Y 2024

(expresado en bolivianos)

2025 2024
FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE OPERACION
Cambios en activos netos 2 ’
Partidas que no se han generado por el movimiento de efectivo
Provision de beneficios sociales 117.137 288.523
{Aumento) (disminucién) neto de activos
Entregas con cargo a rendicién 1.166 (1.381)
Cuentas por cobrar 179 (530)
Cuentas por cobrar proyectos (8.386) 5.144
Cuentas por cobrar financiadores 43.193 (43.193)
Aumento (disminucién) neto de pasivos
Cuentas por pagar proyectos 14.644 30.699
Proveedores por pagar 128 -
Cuentas por pagar 7.276 3.225
Fondos pendientes de rendicion 1.399.554 (596.061)
Obligaciones con el personal 3.732 (7.519)
Aportes patronales y laborales por pagar (17.608) 17.870
Impuestos por pagar (1.177) 3.481
Reintegros por pagar (1.089) 1.448
Pago de beneficios sociales (67.112)
FLUJO ORIGINADO EN (APLICADO A) ACTIVIDADES DE OPERACION 1.491.637 (298.294)
AUMENTO / DISMINUCION DEL EFECTIVO EN EL ANO 1.491.637 (298.294)
EFECTIVO AL INICIO DEL ANO 1.631.141 1.929.435
EFECTIVO AL CIERRE DEL ANO 3.122.778 1.631.141
Nota:

La Institucion tiene como politica registrar las adquisiciones de bienes de uso al gasto y activarlas mediante
abonos en el patrimonio; por lo que el movimiento que tienen estos bienes no se refleja en el estado de flujos

de efectivo.

Las notas que se acomparfian son parte integrante del presente estado.

"44 = é%/
Jhenny f4 opfor Baldérrama Fernandez Francesco Bucti
Administradora Asociacion Tukuy Pacha Director Ejecutivo
CDA-07-RR54 Asociacion Tukuy Pacha
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ASOCIACION TUKUY PACHA
NIT 182772023

COCHABAMBA - BOLIVIA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS COMBINADOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 y 2024

1.  NATURALEZA Y OBJETIVO DE LA INSTITUCION

Se constituye la Asociacion TUKUY PACHA como persona juridica colectiva de
derecho privado, sin fines de lucro, fundada en fecha 18 de enero de 2011.

La Asociacion desarrollara actividades en el departamento, y tendra como domicilio
principal en el municipio de cercado, en el Departamento de Cochabamba. La
existencia legal de la Asociacion sera indefinida y solo se disolvera en la forma
prevista de su Estatuto.

La finalidad es de contribuir para que las propuestas y procesos de desarrolio del
Estado Plurinacional sean inclusivos y accesibles a los sectores mas vulnerables de
la poblacion, entre los que se cuenta a las personas con discapacidad.

El propésito de la Asociacion es la asistencia social, debiendo realizar actividades
educativas, culturales y otras que no sean de intermediacién financiera u otras
comerciales.

Los objetivos especificos son: 1. Gestionar y solicitar la definicién y aplicacién de
politicas publicas generadas por las instancias de responsabilidad del Estado
Plurinacional desde la 6ptica de transversalizacion de la tematica discapacidad e
intersectorialidad programatica; 2. Pactar alianzas estratégicas con amplia
participacion societal en los ambitos y contextos territoriales especificos en los cuales
se desarrollen politicas y acciones para los sectores mas vuinerables de la poblacion,
como estrategia central de los procesos de incidencia y gobemabilidad democratica;
3. Implementar sistemas de comunicacion, capacitacion, produccién de instrumentos
y materiales, que faciliten los procesos de generacion y/o aplicaciéon de las politicas
publicas; y 4. Apalancar recursos técnico * econémico, proveniente de la cooperacioén
externa, de instituciones locales, del estado y/o de particulares que faciliten la
concrecion de los objetivos trazados.

Mediante Decreto Departamental N° 141 del Gobierno Auténomo Departamental de
Cochabamba de fecha 21 de marzo de 2011, se otorga la Personalidad Juridica a la
Asociacion.

Inscrita en el Registro Nacional de ONGs, con el N° 2161/2011, con inicio de
actividades de fecha 21 de marzo de 2011.

Con inscripcién de contribuyente en el Servicio de Impuestos Nacionales con el
Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 182772023.
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De los proyectos y actividades

Los siguientes proyectos y/o actividades han sido ejecutados durante la gestion

2025:

Nombre del proyecto / Apoyo Financiador Pais / Lugar
Proyecto AID-012590-04-8 Inclusion y Agencia [taliana para la Italia
Resiliencia de las personas con cooperacion Allo Sviluppo
discapacidad - INCREIBLES
Inclusién de Personas con Discapacidad - Fundacién don Carlo Italia
Generando procesos familiares y Gnocchi Onlus
comunitarios
Vroom - Desarrollo cognitivo, fisico y Save the Children Bolivia
socioemocional
Mejorar el desarrollo integral y el Save the Children Bolivia
aprendizaje comunitario en nifios y nifias
en habilidades sociales y lectoras de 0 a 11
anos
Inclusidn y Resiliencia de las personas con Medicor Fundation Liechtenstein
discapacidad - INCREIBLES FASE |l
Wawakuna - Promover el desarrollo MILLE CHESA CATTOLICA - Italia
integral y la inclusién de los nifios con CEl
discapacidad
Patrocinio Chalice 2024-2025 Chalice Canada
Patrocinio Chalice 2025-2026 Chalice Canada
Desarrollo inclusivo de nifias nifios y KINDERNOTHILFE - Alemania
adolescentes con discapacidad y retraso BOLIVIA
en el desarrolio en el Municipio de Mizque
Recursos Propios - Tukuy Pacha Asociacion Tukuy Pacha Bolivia
Gobernanza inclusiva y empoderamiento Missién Inclusién Canada
de las personas con discapacidad, para el
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derecho a la salud y a la participacion
social en el departamento de Cochabamba

Identificacién de nifias y nifios con retraso KINDERNOTHILFE - Alemania
en el desarrollo y nifias, nifios y BOLIVIA

adolescentes con discapacidad en el

Municipio de Mizque - KNH

Inclusion y Resiliencia de las personas con Maria Marina Fundation Liechtenstein
discapacidad - INCREIBLES

BASES DE PRESENTACION, PRINCIPIOS Y PRACTICAS CONTABLES

A continuacion, se exponen las principales politicas contables utilizadas en la
preparacion de los estados financieros combinados, las que han sido aplicadas
uniformemente con relacién al afio anterior.

a. Bases de preparacion de los estados financieros combinados

Los estados financieros combinados de la Institucion han sido preparados con
cifras que surgen de los registros contables de la Institucion, de acuerdo con base
en las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Bolivia, utilizado el
método modificado de caja: registrando los ingresos cuando se perciben los
fondos y reconociendo los gastos sobre la base del devengado, base contable
diferente a las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Bolivia, de
acuerdo con los cuales las transacciones deben ser registradas a medida que se
incurren y no cuando se reciben y se pagan; sin embargo, es una base aceptable.

Asimismo, la presentacion de los estados financieros combinados, se basa,
siguiendo los lineamientos establecidos en la Resolucion Normativa de Directorio
(RND) N° 10.0030.05 emitida en fecha 14 de septiembre de 2005 por el Servicio
de Impuestos Nacionales (SIN), aplicable a entidades sin fines de lucro exentas
del Impuesto sobre las Utilidades de las Empresas (IUE) y en los requerimientos
de informacién financiera establecidos por los financiadores.

Estos estados financieros combinados han sido elaborados con fines especificos
del uso del Servicio de Impuestos Nacionales (SIN), financiadores y de otras
entidades reguladoras y fiscalizadoras a las se encuentra sujeta, que fueron
reclasificados unicamente para efectos de una mejor exposicién.

b. Combinacién de los estados financieros

Los estados financieros combinados surgen de la sumatoria de los estados
financieros de las operaciones de los proyectos y/o actividades ejecutadas
mencionadas en Nota 1 precedente.
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Moneda de cuenta
Los estados financieros han sido preparados en bolivianos (Bs).

Periodo contable

La fecha de cierre de operaciones de las organizaciones sin fines de lucro se
realiza el 31 de diciembre de cada afio. Consecuentemente, los resultados de las
operaciones de la Institucion, de conformidad con disposiciones legales,
comprenden el periodo entre el 1 de enero y el 31 de diciembre.

Estimaciones

La preparacion de los estados financieros combinados requiere que la Institucion
realice estimaciones que afectan los montos expuestos de activos, pasivos,
ingresos y gastos. Si en el futuro las estimaciones realizadas, que estan basadas
en el mejor juicio hecho por la institucion a la fecha de los estados financieros,
varian con relacion a los montos reales, las estimaciones originales seran
modificadas en el afio en que corresponda.

Consideracion de los efectos de la inflacién

Los estados financieros combinados han sido preparados en moneda constante,
reconociendo en forma integral los efectos de la inflacion, para ello se ha utilizado
como indice de ajuste, la variacién en la cotizacién del boliviano respecto a la
unidad de fomento a la vivienda (UFV), siguiendo los lineamientos establecidos
en la Norma de Contabilidad N° 3 (revisada) y la Resolucion CTNAC 01/2008,
emitidas por el Consejo Técnico Nacional de Auditoria y Contabilidad del Colegio
de Auditores o Contadores Publicos de Bolivia, el 1 de septiembre de 2007 y el
11 de enero de 2008, respectivamente. Dicha norma también establece que los
ingresos y gastos del afio deben ser actualizados a moneda constante, la
Institucion, en cambio, ha mantenido los valores histéricos de dichas cuentas,
procedimiento que origina una distorsion no significativa en la exposicién de los
resultados.

Asimismo, se obtuvo el resultado en moneda constante, a través de la cuenta
“Ajuste por inflacion y tenencia de bienes”.

El Consejo Técnico Nacional de Auditoria y Contabilidad del Colegio de Auditores
o Contadores Publicos de Bolivia, segun Resolucion CTNAC N° 03/2020 de fecha
8 de diciembre de 2020, dispone suspender el ajuste integral por inflacion de
estados financieros a partir del 11 de diciembre de 2020, de acuerdo con lo
establecido en la Norma de Contabilidad N° 3 (revisada), considerando
oficialmente una baja inflacion. Para reiniciar la reexpresion monetaria el Consejo
Técnico Nacional de Auditoria y Contabilidad del Colegio de Auditores o
Contadores Pdblicos de Bolivia necesariamente deberd pronunciarse, en
concordancia con el apartado tres de la Norma de Contabilidad N° 3 (revisada).

La Institucion no ha considerado dicha Resolucion y decide seguir ajustando la

reexpresion de los estados financieros combinados al 31 de diciembre de 2025 y
2024 con la finalidad de dar cumplimiento a la normativa tributaria, en el marco
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del Decreto Supremo N° 24051 de fecha 29 de junio de 1995 (texto ordenado) y
Resolucion Normativa de Directorio N° 10.0002.08 de fecha 4 de enero de 2008
modificada y complementada por Resolucién Normativa de Directorio N° 10-004-
08 de fecha 18 de enero de 2008, independientemente de la fluctuacién de la
UFV.

La UFV utilizada al 31 de diciembre de 2025 y 2024 corresponde a 3,04561 y
2,57833, respectivamente, con relacion a la unidad.

Activos y pasivos y moneda extranjera

Para la clasificacion de activos y pasivos en corriente y no corriente se adopto el
criterio de ejercicio econémico. Los activos y pasivos en moneda extranjera se
registran a los tipos de cambio vigentes en las fechas en que se realizan. Las
diferencias generadas por fluctuaciones cambiarias entre las fechas de
realizacion de las transacciones y su valuacién al cierre del afio se aplican a los
resultados del afo a la cuenta “Diferencias de cambio”, de acuerdo con la Norma
de Contabilidad N° 6 emitida por el Consejo Técnico Nacional de Auditoria y
Contabilidad del Colegio de Auditores o Contadores Publicos de Bolivia. A las
fechas de ciemre de los afios al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la cotizacién
oficial del délar estadounidense no tuvo variacion, que fue de Bs6,96 por USD 1.

Bienes de uso

Los bienes de uso existentes al 31 de diciembre de 2025 y 2024 se registran a
su valor de costo y se deprecian por el método porcentual, aplicando tasas
anuales estipuladas en el Decreto Supremo N° 24051 de fecha 29 de junio de
1995, las cuales son consideradas suficientes para extinguir el valor de los bienes
al final de su vida util estimada.

El valor de los bienes de uso y de sus depreciaciones acumuladas se actualiza
en funcién a la variacion de la cotizacién de la Unidad de Fomento a la Vivienda
(UFV) hasta las fechas de cierre de cada afio.

El costo de las adquisiciones efectuadas en cada afio se aplica al estado de
actividades (estado de ingresos y egresos) en el periodo incurrido, paralelamente
dichos costos se incorporan al activo debitando las respectivas cuentas, con
abono a la cuenta patrimonial "Patrimonio en bienes”’. Los gastos de
mantenimiento son cargados al resultado del periodo en que se incurre, y las
renovaciones, reparaciones y mejoras, que extienden la vida util de los bienes
tienen el mismo tratamiento contable que la adquisicién de los bienes de uso
incorporandose al costo del correspondiente activo.

Indemnizacién y aguinaldos

Segun disposiciones laborales vigentes, el personal en relacion de dependencia
tiene derecho a una indemnizacién y un aguinaldo equivalente a un mes de
sueldo por afio de servicio. El aguinaldo de navidad se paga anualmente y sobre
la base del promedio de los tres ultimos meses anteriores a la fecha de pago,
siendo el mismo criterio para la determinacién del célculo de la indemnizacion.
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Asimismo, mediante Decreto Supremo N° 1802 de fecha 20 de noviembre de
2013, el Gobiemo del Estado Plurinacional ha establecido el pago de un segundo
aguinaldo anual, denominado “Esfuerzo por Bolivia”, obligatorio siempre y
cuando el crecimiento del Producto Intemo Bruto (PIB) supere el cuatro punto
cinco por ciento (4.5%).

La provisién para indemnizaciones se constituye para todo el personal por el total
de pasivo devengado al cierre de cada ejercicio, que ya es acreedor a ese
beneficio luego de haber cumplido mas de noventa dias de trabajo continuo,
pagable si se produce el retiro intempestivo (forzoso) de que fuera objeto, si
presenta su renuncia voluntaria o cuando se acumula una antigtiedad mayor a
cinco afios (quinquenio), toda vez que el pago de la indemnizacién por tiempo de
servicios constituye un derecho adquirido.

El gasto de las indemnizaciones y aguinaldos incurridos en cada ejercicio, se
aplican al estado de actividades (estado de ingresos y egresos).

Ingresos y egresos

Los ingresos por desembolsos efectuados por los financiadores en moneda
extranjera son convertidos en bolivianos (Bs) al tipo de cambio de compra de
divisas del banco. Los ingresos para la ejecucion de proyectos se constituyen
con relacién al total de los gastos realizados durante el afio.

Los egresos se constituyen por las actividades ejecutadas por cada proyecto y/o
actividades, conforme a su presupuesto.

DISPONIBILIDADES

La composicién del saldo a las fechas de cierre, es la siguiente:

2025 2024
Bs Bs
Bancos en moneda nacional (Bs)
Cuenta corriente
Banco Nacional de Bolivia S.A. 3000198934 6.927 846.549
Banco Nacional de Bolivia S.A. 3000182116 83.748 17.100
Banco Nacional de Bolivia S.A. 3000141886 2.794 3.160
Banco Nacional de Bolivia S.A. 3000208557 80.416 87.345
Banco Nacional de Bolivia S.A. 3000208565 266.581 89.297
Banco Nacional de Bolivia S.A. 30002111159 632.814 180.487
Banco Nacional de Bolivia S.A. 300-0211108 355.714 165.182
Banco Nacional de Bolivia S.A. 300-0212155 143.878 198.189
Banco Nacional de Bolivia S.A. 3000212805 39.900 -
Caja de ahorro
Banco Sol S.A. 3008781-000-001 567 -
Banco Sol S.A. 3008781000002 1.452.337 -
Banco Nacional de Bolivia S.A. 3500580266 57.102 43.832
3122778 1631.141
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La composicién del saldo a las fechas de cierre, es la siguiente:

EXIGIBLE

2025 2024
Bs Bs
Entregas con cargo a rendicién (a) 300 1.466
Cuentas por cobrar (b) 394 573
Cuentas por cobrar proyectos (c) 8.386 43.193
9.080 45.232

(a) Corresponde a recursos asignados a los empleados responsables de proyectos
para ejecutar actividades inherentes a su cargo.

(b) Corresponde a saldos pendientes de rendicion del personal.

(c) Corresponde a transacciones intemas transitorias realizadas entre proyectos. El
detalle del saldo a las fechas de cierre, es el siguiente:

2025 2024
Bs Bs

Agencia Italiana de Cooperacion Allo Sviluppo 499 499
Save the Children 179 -
Asociacion Tukuy Pacha 257 21.613
Fundazione Don Carlo Gnocchi Onlus - 5.192
CHALICE 82 -
VROM-Save the Children 384 -
MARIA MARINA FOUNDATION 3.575 3.147
KINDER NO HILFE 54 5.742
MISSION INCLUSION - 3.500
CEl 4 3.500
INCREIBLES 3.352 -

8.386 43193

BIENES DE USO NETO DE DEPRECIACION

La composicién del saldo a las fechas de cierre, es la siguiente:

2025 2024
Valor neto Valor neto
Bs Bs
Equipos de computacion 132.160 110.039
Muebles y equipo de oficina 32.470 12.350
Vehiculos automotores 673.419 465.694
Equipo de comunicacion 32.109 18.468

870.158 606.551

Bienes que podran ser utilizados libremente durante el periodo de ejecucién de los
proyectos. Estos bienes seran entregados y/o transferidos de forma definitiva por los
financiadores al finalizarse las actividades de cada proyecto, de acuerdo a los
convenios de cooperacién suscrito.

CUENTAS POR PAGAR
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La composicién del saldo a las fechas de cierre, es la siguiente:

2025 2024
Bs Bs

Cuentas por pagar proyectos (a) 52.067 37.423
Proveedores por pagar 608 480
Cuentas por pagar (b) 10.841 3.565
Fondos pendientes de rendicién (c) 2.988.131 1.596.793
Obligaciones con el personal 3.732 -
Aportes patronales y laborales por pagar (d) 262 17.869
Reintegros por pagar 499 1.588
Aguinaldo en exceso 40 4

3.056.180 1657.722

(a) Corresponde a transacciones internas transitorias realizadas entre proyectos. El

(b)

(c)

detalle del saldo a las fechas de cierre, es el siguiente:

2024
Bs

14.404

3.005
20.014

2025
Bs
Asociacion Tukuy Pacha 14.529
CHALICE 15.865
Fundazione Don Carlo Gnocchi Onlus 9.313
Agencia Italiana de Cooperacién Allo Sviluppo -
KINDERNOTHILFE -
Save the Children 3.958
MARIA MARINA FOUNDATION 1
MISSION INCLUSION 8.401
52.067

37.423

Corresponde a deudas por compra de bienes y servicios. El detalle del saldo a

las fechas de cierre, es el siguiente:

2025 2024
Bs Bs

COMTECO RL 41 77
Jimy Ariel Vasquez Garcia - 1.087
Wendy Paola Villarroel Coca - 112
Libreria Don Bosco - 515
Gianluca Scannapieco - 80
Jaime Duran Tamares 900 646
Jhenny Leonor Balderrama Fernandez 9.804 952
Daniela Gonzales Gutiérrez 66 96
Nayra Maita Gonzales 30 -

10.841 3.565

Son los fondos que aun se dispone de los financiadores para poder ejecutar los
gastos de los proyectos. Todas estas remesas recibidas son registradas en un

pasivo y una vez realizada la ejecucion de gastos el equivalente es registrado en

ingresos. El detalle del saldo a las fechas de cierre, es el siguiente:
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2025 2024
Bs Bs

Agencia ltaliana de Cooperacion Allo Sviluppo - 850.095
Save the Children 60.311 101.461
Asociacion Tukuy Pacha 46.393 47.306
CHALICE 1.654.806 67.767
Fundazione Don Carlo Gnocchi Onlus 74.747 7.247
MARIA MARINA FOUNDATION 629.456 171.946
MISSION INCLUSION 135.194 193.350
CEl 36.374 -
KINDERNOTHILFE 350.850 157.621

2.088.131 .596.

(d) El detalle del saldo de los aportes patronales y laborales por pagar a las fechas

de cierre, es el siguiente:

2025 2024
Bs Bs

Aportes patronales

Caja de Salud Banca Privada 10% 27 12.944

Gestora Publica Seguridad a Largo Plazo 1,71% 20 421

Aporte Pro Vivienda 2% 24 493

Aporte solidario patronal 3.50% 41 882
Aportes laborales

Gestora Publica Seguridad a Largo Plazo 12,21% 144 3.006

Aporte Solidario Laboral 0,50% 6 123

262 17.860

OBLIGACIONES FISCALES

La composicion del saldo a las fechas de cierre, que comresponde a retenciones

impositivas, es la siguiente:

2025 2024
Bs Bs
RC - IVA 13% 3.001 4.447
IT 3% 1.067 1.182
IUE compras 5% 623 240
4691 5.860

REMESAS RECIBIDAS FINANCIADORES

La composicién del saldo a las fechas de cierre, es la siguiente:
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2025 2024
Bs Bs

Donaciones nacionales

TP 11.922 29.857
Donaciones internacionales

AICS 850.095 690.562

FDCG 423.682 450.163

SAVE THE CHILDREN 1.446.198 781.436

CHALICE 5.878.456 3.573.192

MARIA MARINA FOUNDATION 340.490 70.604

KINDERNOTHILFE 674.636 18.205

MISSION INCLUSION 241.224 234,687

FSD - 1.715

Global Giving 977 3.412

CEl 160.556 -

Otros 1.112 18.559

9. INGRESOS NO OPERATIVOS

La composicion del saldo a las fechas de cierre, es la siguiente:

2025 2024
Bs Bs
Ingresos por intereses bancarios 5.714 3
Diferencia por redondeo 1 -
Otros 8.773 -
11.488 3

10. INVERSIONES Y ADQUISICIONES

El saldo al 31 de diciembre de 2025 por Bs349.852, corresponde a las adquisiciones
de bienes durante la gestion.

11. GASTOS PERSONAL

La composicion del saldo a las fechas de cierre, es la siguiente:

2025 2024
Bs Bs

Gastos servicios personales

Sueldos 1.598.982 1.075.786

Subsidios 6.000 30.000

Aportes patronales 275.151 181.841

Compensacién vacaciones 803 -

Examenes de post y pre empleo 6.500 11.700
Beneficios sociales

Aguinaldo de navidad 129.424 91.840

Indemnizacion 175.816 72.648

2.192.676 1.463.815
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12. GASTOS POR HONORARIOS PROFESIONALES

La composicion del saldo a las fechas de cierre, es la siguiente:

2025 2024
Bs Bs
Servicios externos contratados 94,585 60.328
Honorarios profesionales 157.836 67.762
421~ 128.090_
13. GASTOS OPERATIVOS Y DE FUNCIONAMIENTO
La composicion del saldo a las fechas de cierre, es la siguiente:
2025 2024
Bs Bs

Materiales y suministros

Material de escritorio y fotocopias 90.227 87.573

Materiales varios 503.232 237.624
Mantenimiento y reparacién

Mantenimiento de vehiculos 37.790 216.130

Mantenimiento equipo de computacion 71.253 129.650

Mantenimiento infraestructura 47.879 23.297

Mantenimiento muebles y enseres 5.097 24,543
Seguros

Seguros automotores 18.940 14.508
Gastos generales

Alimentacién y alojamiento 370.438 201.496

Pasajes 164.867 130.275

Combustible y lubricantes 32.010 17.889

Peajes 621 490

Capacitacion, estudio e investigacion 33.101 96.582

Ropa de trabajo 27.939 16.785

Consultas médicas, medicamentos y ayudas técnicas 398.597 185.204

Impresiones 207.819 83.768

Patrocinio nifio y familia 4.150.881 2.462.820

Kit de Educacién 87.867 -

Kit de higiene y limpieza 118.130 -

Paquete alimenticio y nutricional 8.558 -

2305246 3928634

14. GASTOS ADMINISTRATIVOS Y DE OFICINA

La composicion del saldo a las fechas de cierre, es la siguiente:
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2025 2024
Bs Bs
Alquiler de edificios y oficinas 164.385 110.333
Energia eléctrica 10.861 5.329
Agua potable y alcantarillado 4,195 3.112
Telefonia 16.000 11.190
Internet y telecomunicaciones 17.284 13.659
Gastos juridicos y legales 3.738 8.002
Gas licuado 332 153
Formularios y tramites administrativos 6.943 11.576
Gastos bancarios 570 805
Otros gastos 646.330 187.692
Diferencia por redondeo 3 5
870.641_ 351.856
ESTADOS FINANCIEROS COMBINADOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
En la Parte Il del presente informe, en Anexo A, se adjunta los estados financieros
combinados por fuente de financiamiento por el afio finalizado el 31 de diciembre de
2025, que forma parte integrante de los estados financieros de la Asociacién TUKUY
PACHA.
EXENCION DEL IMPUESTO SOBRE LAS UTILIDADES DE LAS EMPRESAS
En fecha 13 de octubre de 2011, mediante Resoluciéon Administrativa de Exencién N°
19-00024-11 del Servicio de Impuestos Nacionales — Distrital Cochabamba, se
declara a Asociacion TUKUY PACHA, exenta del pago del Impuesto sobre las
Utilidades de las Empresas (I.U.E.).
COMPROMISOS Y CONTINGENCIAS
La Institucién, no tiene compromisos y/o contingencias probables de ninguna
naturaleza, mas alla de las registradas y/o reveladas en los estados financieros
combinados al 31 de diciembre de 2025 y 2024.
HECHOS POSTERIORES
Hasta la emision del presente informe no se han producido hechos subsecuentes que
afecten significativamente los estados financieros combinados.
-/
Jhenny Ama Femandez lirancesco Bucc™~
Adminis ofaAsociacion Tukuy Pacha Director Ejecutivo
CDA-07-RR54 Asociacion Tukuy Pacha
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ASOCIACION TUKUY PACHA - NIT 18277023

ANEXO 1
GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
INFORMACION SOBRE LA DETERMINACION DEL DEBITO FISCAL IVA DECLARADO
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
)_!_M1 1002 1003 1004 1005 1006 1007 1008 | 1009 1010 1011 1012 1013 1014 1015 1016 1017 1018 1019 | 1020 |
Ventas de Ingresos . Débito
Total [ activo fijo Vickieados Ingresos Déb Débito i
Ingresos Devoluciones rasne y tran- Otros facturados fiscal
Devoluciones devengado | devengados Ventas . enel fiscal (13%) daclarado
seginlos | Aste | ocniantos | Sfectuadasy | ool | en el periodo | Exports- | gravadas o g Vorkss. | o iide, | olperndo{ ot sobreel | cuMaado} g | D¥eren-
Meses estados por y descuentos o0 factu atase gravadas por no gravados o | netasal 37 adevengar | ingresos total de corres- 50 cias
i inflaci DN obtenidos en P b s olIVA, no |gravados| facturados 100% en period g dos & pondiente a pe 3)
o en ventas no en penodcs cero 7 I en por_iodos posterires ingresos roi segin
W] ulnn:cvén:'l oompre facturados | anteriores mﬂ cuonhs“ mm al 100% gravados (29) : Form, 200
o al 6 210
A B c D E F G H i W i i M N O=L+MsN | P=0"13% Q R [s=PeQR
Enero - - - -
Febrero - = x
Mayo = -
.- [@ D : . .
Jutio - - - <
goso /MD - : :
Octubre = C = = “
Diciembre - - = - -
(1) Detallar los eim de los ingresos no (2) Detaliar los ientes a (3) Detaller las acleraciones de las diferencias
importes. Importes importes
Conceptos Bs | Concep Bs Conceptos Bs
Total - Total - Total -
Nota: Las columnas E, F, MyN, son para

Francesco Bucci
Director Ejecutivo
Asociacién Tukuy Pacha
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ANEXO 2

GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
INFORMACION SOBRE LA DETERMINACION DEL CREDITO FISCAL IVA DECLARADO
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

2001 2002 2003 2004 2005 2008 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2018

Incremento Crédito
5 " del crédito fiscal Sald édito fiscal rédit
crédito ﬂ::al preipioin fonw! RN Debio iscal | 300 (:)or e | e por | Saldo | Crédiofiscal
5 Manteni- devoluciones metido en | Restitucion compensado A declarado Diferen-
al inicio de i fiscal del Reversiones del mes correspon- facturas | ajustado de
Meses miento de recibidas y el periodo | de crédito en el periodo ‘ del periodo cias
cada mes periodo 1) v segln dientesa | registradas | crédito fiscal s
A valor 3 descuentos para fiscal segln segln Form. (2
aegun seoun otorgados | devolucion mayores ﬁe"""". ""‘“I aibismond delperiodo | ~2000210
yores yores segin
mayores CEDEIM
1=A+B+C+D- o %
A B Cc D E F G H E+F-G.H J K L=C+D-J+K M N=L-M
Enero - - &
Febrero - - - -
Marzo - - - -
Abril - - -
Junio - - -
Julio - - =
Agosto - = i %
Septiembre - - - -
Octubre - - - -
Noviembre - - - -
Diciembre - - - -
Totales - - - - - - - - - - - - -
(1) Detallar los conceptos de las reversiones (2) Detallar las aclaraciones de las diferencias
Importes Importes
Conceptos Bs Conceptos Bs
Total - Total -

' Francesco Bqu -’

Director Ejecutivo
Asociacién Tukuy Pacha
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GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

INFORMACION SOBRE LA DETERMINACION DEL CREDITO FISCAL IVA PROPORCIONAL
(APLICABLE SOLAMENTE A EMPRESAS QUE PRESENTAN INGRESOS GRAVADOS Y NO GRAVADOS POR IVA)

ANEXO 3

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
3001 3002 | 3003 | 3004 | 3005 | 3006 | 3007 3008 3008 | 3010 | 3s011 | 3012 | 3013 | 3014
MOVIMIENTOS DEL
DESCRIPCION Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto bre| Octubre |Noviembre| Diciembre| TOTAL

Detalle de ingresos gra por IVA (expresadas al 100%) -
1 -
2 &
3 s
4 5
5 -
6 &
7 -
8 -
9 .
10 -
Subtotal 1 - - - - - - - - - - - - -
Detalle de ingresos no gravadas por IVA (exp das al 100%;
1 o
2 A D) A D :
3 -
4 D :
5 Z .| -
6 -
7 -
B8 -
9 -

0 -
| Subtotal 2 2 - - - - - - = = - - - - -
TOTAL (Subtotal 1 +Subtotal 2} - - - - - s . - = - - -

indice de proporcionalidad (Subtotal 1/ Total)
Crédito fiscal segun libro de compras

Crédito fiscal i

|Crédito fiscal proporcional
Crédito fiscal proporcional declarado (Formulario 200)

Diferencias (1)

(1) Detallar las aclaraciones de las diferencias

Importes
Bs
DN Total T
Fernandez Francesco Bucci S
Admfinistradora Asociacién Tukuy Pacha Director Ejecutivo
CDA-07-RR54 Asoclacién Tukuy Pacha
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ANEXO 4

GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
INFORMACION RELACIONADA CON EL IMPUESTO A LAS TRANSACCIONES
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

4001 4002 4003 4004 4005 4006 4007

Total ingresos Ingresos no Ingresos Total Ingresos Dif
Mouas gravados gravados gravados ingresos declarados ;;:"'
por el IVA por el IT porel IT gravados seglin
0 @) solamente por el IT Form. 400 @
A B Cc D=A-B+C E F=D-E

Enero - - =
Febrero = = =
Marzo - = =
Abril - - -
Mayo #
Junio D A D =
Julio -
Agosto - x D )
Septiembre ” =
Octubre - - 5
Noviembre - - -
Diciembre - = =
Totales - - - w = %

(1) Columna O menos la columna D del Anexo 1

)

(2) Detallar los conceptos e importes de los ingresos no gravados por IT
Importes
Conceptos Bs
Total =
Detallas las aclaraciones de las diferencias
Importes
Conceptos Bs
Total -

CDA-07-R!
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ASOCIACION TUKUY PACHA - NIT 18277023

GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

INFORMACION DE LA COMPENSACION DEL IT CON EL IUE

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

ANEXO §

5001

5002

5003

5004

Meses

IT compensado

Saldo final del anticipo

Saldo IUE pagado
A

B

C=A-B

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Subtotal 1

Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

) AP

il

Subtotal 2

Total

Conciliacién formulario con registros contables

Diferencia

Mas: IUE estimado por la presente gestion (provision)

Saldo del anticipo del IUE por compensar

Saldo del IUE por compensar al cierre de la gestion segin formulario N° 400
(Mes 12 - Columna C)

Menos: IUE registrado en gastos segun los estados financieros de la gestion anterior

Menos: Importe del IUE de la presente gestion registrado en gastos

Saldo del anticipo del I[UE por compensar segun mayor al cierre de la gestion

Aclaracion de la diferencia

CDA-07-RR54

I:!rancesco Bucci

Director Ejecutivo
Asociacién Tukuy Pacha




ASOCIACION TUKUY PACHA - NIT 18277023 ANEXO 6
GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
INFORMACION RELACIONADA CON EL RC - IVA DEPENDIENTES
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
6001 | 6002 | e003 | 6004 | 6005 6006 | 6007 6008 1 5008 | 6010 | 6011 6012 6013 6014
Segun estados financieros
Total sueldos | Total sueidos
Renwn:raclones n g netos
5. v Conceptos Total | Aportes | computables | computables Dim'?“"'
Meses Siaeidos y Bonos Horas pagos pagos dep‘ﬂodosi Idepqo no sujetos a a j uj
salarios extras al personal . RC -IVA pagadoenel | seguridad | alRC-WVA | alRC-IVA @
[0 anteriores del periodo @ perfodo social an segun
pagados en el analizado seg
jodo estados Form. 608
el financieros
A B c D ;1:(:03‘ F G H I=E+F-G-H J K=l L M=K-L
[Enero 101,532 1,025 - 102,557 102,557 13,035 89,522 - 89,522
Febrero 106,212 1,025 - 107,237 107,237 13,630 93,607 - 93,607
Marzo 112,845 1,025 - 113,870 113,870 14,473 99,397 - 99,397
Abril 115,345 1,025 - 116,370 116,370 14,791 101,579 - 101,579
Mayo 123,761 1,128 - 124,889 124,889 15,873 109,016 108,015 1
Junio 133,861 1,128 - 134,989 134,989 17,157 117,832 146,657 (28,825)
Julio 178,631 1,538 - 180,169 180,168 22,899 157,270 157,272 2
Agosto 148,306 1,128 - 149,434 149,434 18,993 130,441 130,440 1
Septiembre 147,138 1,128 - 148,267 148,267 148,267 148,266 1
Octubre 144,808 1128 - 145934 145934 18,548 127,386 127,385 1
Noviembre 139,895 990 - 140,885 140,885 17,906 122,979 122978 1
Diciembre 130,195 990 3,200 134,385 134,385 - 134,385 134,385 | -
Subtotal 1582528 13,258 - 3,200 1,598 986 - - - 1,598,986 167,305 1,431,681 1,076,398 355,283
[Ajustepor
inflacién
Total 1,582,528 13,258 - 3,200 1,598,986 - - - 1,598,986 167,305 1,431,681 1 pié.aae 355,283
(1) Detallar los ptos e i de otros (3) Detalle de las diferencias das
ot Bs unp. i
.Nouhadodnmdoelfonnulﬂoeos debido a que los
dientes no portes del imp a retener y
Bono extraordinario por el buen rendimiento ‘WW‘WW meses de enero a abril. 384,105
en el trabajo a dos dependientes 3,200 &mﬁcﬂldm}unbddmodomﬁvodemum que fue
| declarado correctamente en julio. (28,825)
. Diferencia neta de redondeos de centavos a enteros. 3
Total 3,200 ota 355,283
(2) Detallar los conceptos no sujetos a RC - IVA
c N Importes
Bs
Total -
§ Loohor Baldelrahis eméandez Francesco Bucci
sttadora Asoclnclén Tukuy Pacha Director Ejecutivo
CDAO7-RR54 Asociacién Tukuy Pacha
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ANEXO 7
GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
INFORMACION SOBRE INGRESOS Y GASTOS COMPUTABLES PARA LA DETERMINACION DEL IUE
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
7001 7002 7003 | 7004 7005 | 7008
Total segln Ingresos Gastos
Descripcién estados 7 : . ; f §
fnancieide imponibles | no imponibles | deducibles | no deducibles

A B C D E F

~ NOAPE|CABLE

[Resultado de [a gestion - = - - =

{Menos):
Ingresos no imponibles -

Més:
Gastos no deducibles -

Mas / (Menos):
Otras regularizaciones -

Resultado tributario -

ianoesco Bucci —

Adminfstradiora Asocigot Director Ejecutivo
0 Asociacién Tukuy Pacha
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ASOCIACION TUKUY PACHA - NIT 18277023 ANEXO 8
GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026

DETALLE DE INGRESOS NO IMPONIBLES DEL IUE (COLUMNA D DEL ANEXO 7) Y OTRAS REGULARIZACIONES

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
8001 8002 8003 8004 8005 8006
Descripcion decuenta | Nombre de la cuenta contable WMot par ol alel ee considara ingreeo o Normativa sustenta Hnpokte
imponible/Otra regularizacion e total
D E F

AB%

Subtotal 2 (Otras rizaciones d la base ble, R

|Subtotal 2 (Otras regularizaciones que disminuyen la base imponible)
Total 2 { Subtotal 1 + Subtotal 2) -

Finmco Bucel

Director Ejecutivo
Asociacién Tukuy Pacha




ASOCIACION TUKUY PACHA - NIT 18277023 ANEXO 9
GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

DETALLE DE GASTOS NO DEDUCIBLES DEL IUE { COLUMNA F DEL ANEXO 7)

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
9001 9002 9003 9004 9005
Cadigo de Descripcién general del gasto no Importe
Descripcion del gasto no deducible cuenta Nombre de la cuenta contable deducibl
contable ® total
A B C D E

" i

4

5

6

7 :

Total 3

Erancewo Bucel

Director Ejecutive
Asocilacién Tukuy Pacha
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ASOCIACION TUKUY PACHA - NIT 18277023 ANEXO 10
GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

INFORMACION DE PAGOS A BENEFICIARIOS DEL EXTERIOR (EXCEPTO A ACTIVIDADES PARCIALMENTE REALIZADAS EN EL PAIS)

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
10001 10002 | 10003 | 10004 | 10005 | 10006 10007 10008 10009 10010 10011 10012 10013 10014
Importes seg(n estados ﬂgmicms Remesas
devengadas en Total importe
g Beneficiarios Remesas A Total 3
Meses £ Otros Al Beneflciarios | il exterior | Subtotal | pendientes |Pericdosanteriores| o remesado | Diferencias
Intereses Servicios ) Dividendos Total locales 4 @ pagadas en el ; segun “4)
periodo Form, 530
(3)
A B Cc D E=A+B+C+D F G H=E-F-G | J K=H-1+J L M=K-L
Enero - o = -
Febrero - - - -
Marzo - - " -
Abril - - » -
Mayo - - - -
Junio J - -
Julio # 8 -
Agosto . £
Septiembre % = -
Octubre - = -
Noviembre - - - -
Diciembre e = - -
Subtotales - - - - - - - - - - - - -
Ajuste  por|
Inflacién
Totales - - - - - - - - - - - - -
(1) Detalle de otros a)mumwmmmm-qum
c ¢ Importes Conceptos importes
Bs Bs
Total - Total -
(2) Detaile de remesas pendientes (4) Detalle de las diferencias encontradas
Conceptos ""DB":“ Conceptos '"“:‘“
Total - Total -
S w
[ ilzll{( Fernéndez Francesco Bucci
o> d sociadion Tukuy Pacha Director Ejecutivo
CDA-07-RRS4 Asociacién Tukuy Pacha
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ASOCIACION TUKUY PACHA - NIT 18277023
GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

INFORMACION SOBRE LOS SALDOS DE LAS CUENTAS DE LOS ESTADOS

FINANCIEROS RELACIONADAS CON IMPUESTOS
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

ANEXO 11

11001

11002

Cuentas

Saldos seguin

ACTIVO

Anticipo para impuesto a las transacciones
Crédito Fiscal IVA

Crédito fiscal comprometido CEDIM

Otros (1)

estados financieros |

Total

'PASIVO

Débito fiscal IVA

Impuesto a las transacciones por pagar

RC - IVA dependientes

RC - IVA retenido a terceros

Retenciones del IT

|Retenciones del IUE

Retenciones del IUE - BE por remesas al exterior
Retenciones del IUE - BE por actividades parcialmente realizadas en el pais
Provision para IUE

Provisién IUE - BE por remesas al exterior
Provision para el IPBIVA

Otros (1)

3,001
1,067

Total

4,691

RESULTADOS

Impuesto a las transacciones

Impuesto a las transacciones financieras

Aportes sociales (patronales)

UE

IPBIVA

Mantenimiento de valor del crédito fiscal IVA
Crédito fiscal no computable cargado a resultados

Otros (1)
Patentes municipales

275,151

4,229

Total

279,380

CONTINGENTES
Otros (1)

Total

(1) Detallar las cuentas y los saldos

SRl

Tukuy Pacha
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Francesco Bucci
Director Ejecutivo
Asociacién Tukuy Pacha




ASOCIACION TUKUY PACHA - NIT 18277023
GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

INFORMACION SOBRE EL MOVIMIENTO DE INVENTARIOS DE PRODUCTOS GRAVADOS CON TASAS ESPECIFICAS Y PORCENTUALES
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

ANEXO 12

12001

12002

I

12003

12004

I

12005

12008

12007

12008

12009

12010

I

12011

1

Movimiento fisico de inventarios por productos gravados con ICE e IEHD

Meses

Inventario
inicial

Traspasos de
produccién o
compras

Produccién
encomendada
a terceros

Importaciones
realizadas

Ingresos
Totales

Salidas por
ventas

Mermas

Salidas por
elaboraciones
pembrwos

Salidas de

Salidas
totales

C

D

E=B+C+D

F

G

H

J=F+G+H+

A B

Enero -
Febrero - - -
Abril

Mayo

Junio

Julio

Septiembre - - -
Octubre - - -
Noviembre - . -
Diciembre - - -

: NO APLICAB

Este Anexo debera ser elaborado para cada uno de los productos terminados que comercialice el contribuyente

#anceaco Bucci

Director Ejecutivo
Asociacién Tukuy Pacha

a Fernandez
Tukuy Pacha
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ASOCIACION TUKUY PACHA - NIT 18277023 ANEXO 13
GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
INFORMACION SOBRE LAS VENTAS DE PRODUCTOS GRAVADOS CON TASAS ESPECIFICAS
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
13001 13002 13003 | 13004 | 13005 | 13006 | 13007 | 13008 | 43009 | 13010 | 13041 | 13012 | 13013 | 13014 | 13015
Moses Ventas in estados financieros
Caiculo EnorolFobm]MamlAbmlMa_yo]meiJuuolwlsmMOcmbmleiembn]Dichman Total

Producto 1
Cantidad )
Precio de venta (2)
Venta total (3=1'2)
VA
Venta neta total (5=3-4)
Tasa apli (6)
impuesto_Bs (7=176)
Impuesto declarado 8
| Diferencia (9=7-8)
Producto 2
Cantidad 1)

io de venta )
Venta total (3=172)
IVA [0
Venta neta total
Tasa aplicada (6)
impuestoBs (7=16)
Impuesto declarado 8) ] M g N o=
[Diferencia =79 @ A ) N I
| Producto 3 I @ - {:l:
Cantidad [0} | |
Precio de venta N %F \ ey
Venta total (3=172)
VA (4
Venta neta total (5=3-4)
Tasa 6)
[impuesto Bs =1"6)
{Impuesto declarado
Diferencia (9=7-8)_
Producto 4
Cantidad (1)
Precio de venta 2)
Venta total 3=1"2)
IVA (4)
Venta neta total
Tasa aplicada 6)
impuesto_Bs (7=16)
impuesto declarado
Diferencia (9=7-8)
Total ventas netas sum 5
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Francesco Bucci EL/

Director Ejecutivo
Asociacién Tukuy Pacha




ASOCIACION TUKUY PACHA - NIT 18277023 ANEXO 14
GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026

INFORMACION SOBRE LAS VENTAS DE PRODUCTOS GRAVADOS CON TASAS PORCENTUALES

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
14001 14002 14003 | 14004 | 14006 | 14006 | 14007 | 14008 | 14008 | 14010 | 14011 | 14012 | 14013 | 14014 | 14015
Ingresos por ventas, netos de IVA
Miass Calculo | Enero | Febrero | Marzo | Abrl | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre]| Octubre | Noviembre | Diciembre] _ Total
Producto 1 ]
Cantidad (1)
Precio de venta
Total venta (3=1"2)
VA
Total venta neta (5=3-4)
| Tasa aplicada
impuesto _ (7=576)
impuesto declarado ®)
Diferencia (9=7-8)
ducto 2
Cantidad [0)
Precio de venta )
Total venta (3=1"2)
VA 4
[ Total venta neta (5=3-4)
| Tasa aplicada
| Impuesto .
| Impuesto declarad (. —\J | ] ] ]
Diferencia 7 \ ES il D [
Producto 3 { 7 - i::
| Cantidad (1)
[Precio de venta A =\ B =
Total venta 1+ 2)
VA 4
Total venta neta (5=3-4)
©
| Impuesto (7=56)
Impuesto declarado (8)
Diferencia (9=7-8)
Producto 4
Cantidad 1)
Precio de venta 7))
[Total venta 3=1"2)
VA
Total venta neta 3-4)
Tasa apli
| Impuesto (7=5"6)
Impuesto declarado (®)
Diferencia 7.
[ Total ingresos (sum 5)
jmm
do Director Ejecutivo
CDA-07-RR54 Asociacién Tukuy Pacha




ASOCIACION TUKUY PACHA - NIT 18277023
GESTION: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

ANEXO 15

INFORMACION DE PAGOS A BENEFICIARIOS AL EXTERIOR POR ACTIVIDADES PARCIALMENTE REALIZADAS EN EL PAIS
REMESAS EFECTUADAS POR COMPARNIAS BOLIVIANAS

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
15001 15002 15003 15004 15005 15006 15007 15008 15009
T o Agencias Empresas actS::fdes Retencié (I,mplutre:‘;o
o cor;::‘i)coac?o{\:s internacionales | extranjeras | parcialmente Total deef; g'%" foifn?:larig Diferencia
de noticias de seguros realizadas . 550
en el pals

A B C D E=A+B+C+D =E*2 5% G H=F-G

Enero - - -
Febrero - - -
Marzo - - -
Abril <
Mayo &
Junio -
Julio -
Agosto 5
Septiembre - - -
Octubre - - -
Noviembre - - -
Diciembre - - -
Totales - - - - - - - -

Jhen 3 Fernandez Francesco éccl
Admin n Tukuy Pacha Director Ejecutivo
CDA-07-RR54 Asociacién Tukuy Pacha
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